Qs

Stellenliste vom 13.4.2023

Suchkriterien:
Dienstverhdltnis: Lehrstelle; Beruf: irrelevant; Region: Zwettl; Ausbildung: keine Ausbildung angegeben

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Wir bieten unseren Lehrlingen eine hervorragende Ausbildung. Diese Lehrlinge sind die Grundlage fur den Erfolg von
Morgen. Als Unternehmen mit langer Tradition sind wir einer der sichersten und verlasslichsten Arbeitgeber der
Region.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir
1 Facharbeiter/in landwirtschaftliche Lagerhaltung zum Beschéaftigungsbeginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Uberwachen der Ein- und Auslagerung

+ SachgeméalRe Lagerung der landwirtschaftlichen Produkte
+ Aufbereitung von Saatgut

+ Qualitatseinstufung von Getreide

+ Gesunderhaltung von Getreide

+ Lagerhaltung

+ Tatigkeiten im Bereich Kartoffelilbernahme sowie in der Speisekartoffelproduktion
+ Be- und Entladetétigkeit mit Stapler und Radlader

+ Umgang mit Lagerverwaltungsprogrammen

+ Kundenbetreuung

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spal? an Pflanzen und handwerklichen Téatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein, Flexibiltdt und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreichte Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

z.H. Herrn Kiihas Mario

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fur die Lehrstelle als Facharbeiter/in landwirtschaftliche Lagerhaltung betragt 737,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15149427

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Christian Dornhackl
Die Gartnerei - Gartenbau DORNHACKL mit Sitz Kottes und Filialen in Ottenschlag, Martinsberg, Lichtenau,
Senftenberg und Spitz sucht zur Erweiterung seines Teams

1 Garten- und Griunflachengestalter/in - Landschaftsgartnerei fir Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum
Lehrbeginn ab Frihjahr 2023.

Wir erwarten

- Bewerbungen mit positivem Pflichtschulabschluf3 (Hauptschule, polytechnischer Lehrgang)
- handwerkliches Geschick,

- hoher Einsatzbereitschaft und den Willen diesen Beruf zu erlernen

Wir bieten
- eine TOP Ausbildung mit sehr guten Berufsmdglichkeiten,
- Arbeitszeiten von Montag bis Freitag von 7:00 bis 17:00 Uhr

KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich bei:
Herrn Christian Dornhackl Tel.: +43 2873 7400

Gartnerei - Gartenbau

Christian Dornhackl
KremstalstralRe 27

3623 Kottes-Purk

Mail: info@gartenbau-dornhackl.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Garten- und Grinflachengestalter/in - Landschaftsgartnerei betragt
591,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15112398

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Swietelsky AG

SWIETELSKY ist ein fihrendes Bauunternehmen in Zentral- und Osteuropa. Mit der Kraft von mehr als 11.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erwirtschaften wir mehr als 3 Milliarden Euro Bauleistung. Im Ranking des
Wirtschaftsmagazins trend wurde SWIETELSKY 2020 als begehrtester Arbeitgeber der Baubranche ausgezeichnet.
Demnach gehért das Unternehmen auch zu den Top 3 Arbeitgebern aller Branchen in Osterreich. Zur weiteren
Verstarkung suchen wir eine_n

1 Lehrling: Transportbetontechniker/in Dienstort: 3910 Zwettl, Osterreich

Dienststelle: Filiale NO Nord

Eintritt: ab sofort

TATIGKEITEN

Transportbeton ist Beton, der in einem Betonwerk hergestellt und frisch an Baustellen angeliefert wird.
Transportbetontechniker/innen organisieren den Herstellungsprozess und fuhren ihn durch. Sie nehmen die
Kundenauftrage an, bereiten die Produktion vor (Auswahl der Materialien: Zement, Wasser, Sand, Kies, Zusatzstoffe
usw.) und bedienen und Uberwachen die oft computergesteuerten Anlagen. Sie flllen den fertigen Beton in
Fahrmischer ab und bereiten Reststoffe (Restbeton und -mortel) fiir eine neuerliche Verwendung wieder auf. Zu den
Aufgaben von Transportbetontechniker/innen gehdren auch administrative Tatigkeiten, wie die Bestellung von
Rohmaterialien und Hilfsstoffen, Planung der Abwicklung der verschiedenen Auftrdge oder die Erstellung von
Versand- und Lieferbegleitpapieren. Transportbetontechniker/innen arbeiten in kleinen, mittleren und grof3en
Unternehmen der Transportbetonherstellung in Biros, Produktionshallen und teilweise im Freien. Sie arbeiten im
Team mit Berufskolleg/innen und anderen Fach- und Hilfskraften.

Lehrzeit: 3 Jahre

- Lehrlingsentschadigung 1. Jahr: 1.086,50
- Lehrlingsentschadigung 2. Jahr: 1.628,40
- Lehrlingsentschadigung 3. Jahr: 2.172,99

Bewerbungen an: Frau Natascha Haberleithner
T 0282252512
zwettl@swietelsky.at

https://lwww.wir-swietelskys.at/stellenanzeigen/transportbetontechnikerin-1/

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling: Transportbetontechniker/in betragt 1.086,50 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 14739363

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Zauner GesmbH
Die Firma Zauner Ges.m.b.H. ist ein vorwiegend regional tatiger Bau- und Zimmermeister Betrieb in den Bereichen
Massiv- und Holzriegelbau fir private wie gewerbliche Nutzung sowie landwirtschaftliche Bauten.

Wir suchen zur Verstarkung unseres Teams
1 Maurer/in fur Lehrstelle - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum Lehrbeginn mit Sommer 2023.

Wir wenden uns an selbststéndig agierende Personlichkeiten mit unternehmerischen und menschlichem Gespiir.

Deine Aufgaben:

+ Herstellung von Bauarbeiten verschiedenster Art

+ Bauwerke und Bauwerksteile herstellen und montieren (zB Fertigteile, Wand- und Deckenkonstuktionen)

+ Du baust Wohn- und Birogebaude und bist auch bei Reparaturen, Restaurierungen und Umbauten gefragt.

Was Du mitbringen solltest:

+ Abgeschlossene Pflichtschule mit guten mathematischen Kenntnissen
+ korperliche Fitness, Kraft, Geschick

+ Bereitschaft zum "Anpacken"

+ Genauigkeit und technisches Verstandnis

+ Freude am Arbeiten im Freien

+ Teamgeist

+ Zuverlassigkeit

+ regionale Verbundenheit

Wir bieten:

+ angenehmes Betriebsklima

+ innovatives Unternehmensumfeld mit héchster Qualitatsausrichtung

+ Sicherheit eines traditionsreichen Unternehmens

+ umfangreiches Einschulungs- und laufendes Weiterbildungsprogramm

Ausbildungsstandort: Gr. Gerungs

Wir bieten Dir neben einer vielseitigen Tatigkeit ein angenehmes Betriebsklima sowie Chancen zur personlichen
Weiterentwicklung.

Einstufung und Gehalt werden wir auf Grundlage des entsprechenden Kollektivvertrag gemaR GIBG vereinbaren.

Du schatzt das professionelle Umfeld eines erfolgreichen Unternehmens, dann sende Deine aussagekréftige
Bewerbung per Mail an: personal@zauner-bau.at

Wir freuen uns auf Deine vollstdndige Online-Bewerbung

Zauner GesmbH
Baumeister-Zimmermeister
Weitraer Stral3e 251

3920 Grol3 Gerungs
www.zauner-bau.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:
Das Lehrlingseinkommen fuir die Lehrstelle als Maurer/in betragt 1.087,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15040583

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen". Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #wdéd Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Hochbauetr/in -Lehrling, Ausbildungsdauer 3 Jahre, in der Abteilung Baumeisterei unseres MeisterCenters in
Zwettl zum Beschéftigungsbeginn 2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Mortel und Beton mischen/herstellen

+ Fundamente, Estriche und Mauerwerke sowie Decken hertellen
+ Schornsteine errichten, Treppen einbauen

+ Damm- und Isolierstoffe einbauen

+ Innen- und Auf3enputz verarbeiten

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf? an handwerklichen Tatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und persodnliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fihrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

z.H. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner Deibl StralRe 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rlh.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Hochbauer/in betragt 1.087,00 EUR brutto pro Monat. Bereitschaft
zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 15152214

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Christian Honeder GmbH
Dachdeckerei und Spenglerei und Zimmerei Honeder mit Sitz in Grafenschlag sucht
1 Zimmer(er)in fur Lehrverhaltnis mit Sommer 2023.

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ positiver Pflichtschulabschluss
+ handwerkliches Geschick

+ Hausverstand

+ Schwindelfreies Arbeiten

WIR BIETEN:

+ TOP Ausbildung

+ einen sicheren Arbeitsplatz

+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Christian Honeder unter Tel.: 02875
60020.

Christian Honeder GmbH

Grafenschlag 130

3912 Grafenschlag

E-Mail: office@spengler-honeder.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Zimmer(er)in betragt 776,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15066766

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die

"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!
Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir

1 Zimmer(er)in fur Lehrverhdltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum Lehrbeginn mit Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Holzkonstruktionen entwerfen und berechnen

+ Balken, Bretter, Platten abmessen und zuschneiden, dazu Holzbearbeitungsmaschinen bedienen
+ fiir den Abbund (Ubergang und Abdichtung zwischen Holzbau und Mauerwerk) sorgen

+ Unterkonstruktion herstellen, um z.B. Gipsplatten daran zu befestigen

+ Holzoberflachen bearbeiten und behandeln

+ Schalungen, Verkleidungen und Lattungen konstruieren

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf? an handwerklichen Tatigkeiten

+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein, Flexibilitat und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich bei:

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

z.Hdn. Herrn Ing. Robert Géls, Zimmerermeister

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Zimmer(er)in betragt 776,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152203

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023
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Zauner GesmbH

Wir sind ein Bau- und Zimmerermeisterbetrieb mit Sitz in Grol3 Gerungs und verbinden Tradition und Innovation. Wir
bilden auch Lehrlinge aus und daher suchen wir

1 Zimmer(er)in fur Lehrstelle zum Lehrbeginn mit Sommer 2023.

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ positiver Pflichtschulabschluss

+ sehr gute Rechenkenntnisse

+ handwerkliches Geschick

+ poitive Einstellung und Hausverstand

WIR BIETEN:

+ TOP Ausbildung - Abwechslungsreiche Tatigkeit in einem dynamischen Umfeld
+ einen sicheren Ausbildungsplatz im Waldviertel

+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

+ gutes Betriebsklima

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn BM Ing. Franz Zeitlhofer unter Tel.: 02812
8431.

Zauner GesmbH
Baumeister-Zimmermeister
Weitraer Stral3e 251

3920 Grol3 Gerungs
office@zauner-bau.at
www.zauner-bau.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Zimmer(er)in betragt 776,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15040582

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Spiel Sport Motorik Penz GmbH
Die Fa. Spiel Sport Motorik Penz GmbH ist einer der fiinrenden Spielgeratehersteller in Osterreich. Firmensitz ist in
der Gemeinde Liebenau (OO - Bezirk Freistadt), an der Grenze zur Gemeinde Arbesbach (NO - Bezirk Zwettl)

Unter anderem haben wir uns auf die Fertigung und Errichtung von
- Kinderspielplatzen,

- Motorikparks®,

- kreativen Holzbauten &

- Gartenausstattungen spezialisiert.

Gut ausgebildete, leistungsstarke & motivierte Mitarbeiter sind das Fundament unseres Unternehmens.

Zur Verstarkungen unseres Teams, suchen wir zum ehestmadglichen Eintritt, neue Mitarbeiter im Bereich der
Produktion & Montage unserer Holzprodukte. 1 Lehrling Zimmer(er)in Téatigkeitsbereich

- Montage & Erzeugung von Kinderspielplatzen, Motorikparks® & div. Holzbauten

- Abbund & Vorfertigung von Holzelementen / Spielplatzgeréten & Dachstiihlen

- Bedienen von Holzbearbeitungsmaschinen

Anforderungsprofil

- Abgeschlossene Pflichtschule

- Technisches Verstandnis

- Verlasslichkeit

- Korperliche Fitness & Geschick

- Freude an der Arbeit im Freien

Wir BIETEN

- Vielseitige, abwechslungsreiche Projekte
- familiare Arbeitsatmosphére

- ein motiviertes Team

- Leistungsgerechte Entlohnung

Spiel Sport Motorik Penz GmbH
Komau 3

3925 KOMAU

Tel.Nr: 0664/5938963

office@motorik-penz.at

www.motorik-penz.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling Zimmer(er)in betragt 4,58 EUR brutto pro Stunde.
Bereitschaft zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 14786965

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Hartl Haus Holzindustrie GmbH

HARTL HAUS ist Osterreichs altester Fertighausbauer mit tiber 110 Tradition. Wir verbinden gediegene
Handwerkskunst mit modernen Fertigungstechniken und haben eine innovatives Angebot an Niedrigenergie- und
Passivhauseren.

HARTL HAUS nimmt jedes Jahr Lehrlinge auf und bildet sie zu den qualifizierten Fachkraften fir die Zukunft aus.
RegelméRige gute Erfolge und Auszeichnungen bei den LehrabschluRprifungen bestétigen das Hohe Niveau der
Lehrlingsausbildung bei HARTL HAUS.

Fur erfolgreiche Lehrlinge gibt es bei HARTL HAUS:
+ Staplerkurs

+ Erfolgspramien

+ Fahrsicherheitstraining/Perfektionsfahrt

+ Tankgutscheine

Wir suchen
3 Lehrling fur Fertighausbau & Zimmerei (m/w/d) zum Lehrgebinn ab 17.07.2023.

Du lernst:

+ die Konstruktion des Holzrahmenbaus fir Decke und Wénde
+ die Bedienung modernster Abbundanlagen

+ den Einbau der Fenster aus eigener Produktion

+ das Verputzen der Wandelemente

+ das Verladen der fertigen Bauteile fir den Transport

+ und vieles mehr

Wir suchen:

+ positiver Pflichtschulabschluss und hohe Lernbereitschaft

+ gute Mathematik-Kenntnisse und raumliches Vorstellungsvermdgen
+ handwerkliches Geschick

+ genaues und zuverlassiges Arbeiten

+ Uberdurchschnittliches Engagement und Freude am Anpacken

Wir bieten:

+ Intensive Schnupperwoche ab der 8. Schulstufe méglich

+ Praxisnahe Lehrlingsausbildung ab dem ersten Tag

+ Enge Einbindung ins Team

+ Pramien fur tberdurchschnittliche Leistungen

+ Zusétzliche Fach- und Persdnlichkeitsaushildung

+ Lehrlingsausfl ige und -events

+ Fixer Job nach der Auslehre

+ Teilnahme an Wettbewerben

+ Kostenlose Arbeitskleidung, personliche Schutzausriistung, hervorragendes Handwerkszeug/Geratschaften
+ Arbeitszeiten: Mo-Do, 6:45 bis 16 Uhr, Fr. 6:45 bis 12:35 Uhr
+ Lehrlingsentschadigung nach KV holzverarbeitende Industrie:
1. Lehrjahr: 828,35 brutto

2. Lehrjahr: 1.241,69 brutto

3. Lehrjahr: 1.656,70 brutto

4. Lehrjahr: 1.863,37 brutto

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Haben wir dein Interesse geweckt? Dann schick uns deine Bewerbungsunterlagen an: bewerbung@hartlhaus.at

HARTL HAUS Holzindustrie GmbH

Haimschlag 30 / 3903 Echsenbach

Sonja Frichtl / Leitung Personalmanagement

Tel.: +43 2849 8332-216

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fur die Lehrstellen als Lehrling fur Fertighausbau & Zimmerei (m/w/d) betragt 828,35 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14958801

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Hartl Haus Holzindustrie GmbH

HARTL HAUS ist Osterreichs altester Fertighausbauer mit tiber 110 Tradition. Wir verbinden gediegene
Handwerkskunst mit modernen Fertigungstechniken und haben eine innovatives Angebot an Niedrigenergie- und
Passivhauseren.

HARTL HAUS nimmt jedes Jahr Lehrlinge auf und bildet sie zu den qualifizierten Fachkraften fir die Zukunft aus.
RegelméRige gute Erfolge und Auszeichnungen bei den LehrabschluRprifungen bestétigen das Hohe Niveau der
Lehrlingsausbildung bei HARTL HAUS.

Fur erfolgreiche Lehrlinge gibt es bei HARTL HAUS:
+ Staplerkurs

+ Erfolgspramien

+ Fahrsicherheitstraining/Perfektionsfahrt

+ Tankgutscheine

Wir suchen
3 Lehrling fur Fertighausbau & Zimmerei (m/w/d) zum Lehrgebinn ab 17.07.2023.

Du lernst:

+ die Konstruktion des Holzrahmenbaus fir Decke und Wénde
+ die Bedienung modernster Abbundanlagen

+ den Einbau der Fenster aus eigener Produktion

+ das Verputzen der Wandelemente

+ das Verladen der fertigen Bauteile fir den Transport

+ und vieles mehr

Wir suchen:

+ positiver Pflichtschulabschluss und hohe Lernbereitschaft

+ gute Mathematik-Kenntnisse und raumliches Vorstellungsvermdgen
+ handwerkliches Geschick

+ genaues und zuverlassiges Arbeiten

+ Uberdurchschnittliches Engagement und Freude am Anpacken

Wir bieten:

+ Intensive Schnupperwoche ab der 8. Schulstufe méglich

+ Praxisnahe Lehrlingsausbildung ab dem ersten Tag

+ Enge Einbindung ins Team

+ Pramien fur tberdurchschnittliche Leistungen

+ Zusétzliche Fach- und Persdnlichkeitsaushildung

+ Lehrlingsausfl ige und -events

+ Fixer Job nach der Auslehre

+ Teilnahme an Wettbewerben

+ Kostenlose Arbeitskleidung, personliche Schutzausriistung, hervorragendes Handwerkszeug/Geratschaften
+ Arbeitszeiten: Mo-Do, 6:45 bis 16 Uhr, Fr. 6:45 bis 12:35 Uhr
+ Lehrlingsentschadigung nach KV holzverarbeitende Industrie:
1. Lehrjahr: 828,35 brutto

2. Lehrjahr: 1.241,69 brutto

3. Lehrjahr: 1.656,70 brutto

4. Lehrjahr: 1.863,37 brutto

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Haben wir dein Interesse geweckt? Dann schick uns deine Bewerbungsunterlagen an: bewerbung@hartlhaus.at

HARTL HAUS Holzindustrie GmbH

Haimschlag 30 / 3903 Echsenbach

Sonja Frichtl / Leitung Personalmanagement

Tel.: +43 2849 8332-216

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fur die Lehrstellen als Lehrling fur Fertighausbau & Zimmerei (m/w/d) betragt 828,35 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14958801

Swietelsky AG

SWIETELSKY ist ein fihrendes Bauunternehmen in Zentral- und Osteuropa. Mit der Kraft von mehr als 11.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erwirtschaften wir mehr als 3 Milliarden Euro Bauleistung. Im Ranking des
Wirtschaftsmagazins trend wurde SWIETELSKY 2020 als begehrtester Arbeitgeber der Baubranche ausgezeichnet.
Demnach gehért das Unternehmen auch zu den Top 3 Arbeitgebern aller Branchen in Osterreich. Zur weiteren
Verstarkung suchen wir eine_n

1 Lehrling: Betonbauer/in Dienstort: 3910 Zwettl, Osterreich

Dienststelle: Filiale NO Nord

Eintritt: ab sofort

TATIGKEITEN

Betonbauer/innen errichten Bauwerke aus Beton. Sie fertigen nach technischen Planen Schalungen, verlegen die
Bewehrung und bringen den Beton in die Schalung ein. Sie priifen die bisher erbrachten Vorarbeiten und errichten
auch Baugruben und Kunetten sowie Flachgrindungen. Nach dem Aushérten des Betons entfernen sie die
Schalungen und bereiten diese fiir den nachsten Einsatz vor. Die Bauteile und Bauwerke aus Beton werden fur den
Hochbau verwendet. Weiters kommen auch Stahlbetonfertigteile, schlaff bewehrt oder vorgespannt, zur Anwendung.
Alle Arbeiten fiihren sie unter Verwendung von digitalen Arbeitsmitteln - auch mit digitalen Arbeitsmethoden - durch.
Sie arbeiten auf Baustellen mit Vorarbeiter/innen, Polier/innen, Berufskolleg/innen und verschiedenen Fach- und
Hilfskraften des Bauwesens zusammen.

Lehrzeit: 3 Jahre

- Lehrlingsentschadigung 1. Jahr: 1.086,50
- Lehrlingsentschadigung 2. Jahr: 1.628,40
- Lehrlingsentschadigung 3. Jahr: 2.172,99

Bewerbungen an: Frau Natascha Haberleithner
T 0282252512
zwettl@swietelsky.at

https://lwww.wir-swietelskys.at/stellenanzeigen/betonbauerin-1-10/
Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling: Betonbauer/in betragt 1.086,50 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14739403

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

STRABAG AG
Fortschritt beginnt mit uns.

Bei STRABAG bauen rund 74.000 Menschen an 700 Standorten weltweit am Fortschritt. Ob im Hoch- und
Ingenieurbau, StraBen- und Tiefbau, Briicken- und Tunnelbau, im Bau von Industrie- und Hafenanlagen, im
Gebaudemanagement oder in der Projektentwicklung - wir denken Bauen weiter, um der innovativste und
nachhaltigste Bautechnologiekonzern Europas zu werden. Dazu ist jede:r Einzelne von uns gefragt: Gemeinsam
setzen wir Projekte erfolgreich und partnerschaftlich um und wachsen an neuen Aufgaben. Gemeinsam erschaffen
wir Grol3es.

1 Lehrling Tiefbauer/in Betonbau

Job-ID: 33202 Aufgaben

TIEFBAUER:INNEN (friher Schalungsbauer:innen) sind unsere Underground-Expert:innen. Im Team baust und
sanierst du Stral3en, Autobahnen, Leitungen, Asphalt- und Betonfahrbahnen und Bruicken.

Unsere Lehrlinge bilden wir in unserer Niederlassung in Rastenfeld aus.

Nach dem Lehrabschluss ist die Karriere zum:zur Vorarbeiter:in, Polier:in und sogar bis zum:zur Bauleiter:in mdglich.

Qualifikationen

Abgeschlossene Pflichtschule

Quereinsteiger:in, Lehrlingsabbrecher:in

Handwerkliches Geschick

Raumliches Vorstellungsvermégen & technisches Interesse
Genauigkeit, Kraft & Ausdauer

Freude am Lernen und Arbeiten im Freien

Wir bieten

Deine Tiefbau- oder Betonbaulehre (friiher Schalungsbauer:in betragt 3 Jahre. Die Lehrlingsentschadigung betragt
im ersten Lehrjahr € 1.086,50 brutto/Monat. Im zweiten Lehrjahr € 1.628,90 brutto/Monat und im dritten Lehrjahr €
2.172,99 brutto/Monat. Volljahrige Lehrlinge erhalten im ersten Lehrjahr bereits € 2.172,99 brutto/Monat (KV-Stand
1.5.2022).

Bei gutem Lernerfolg bieten wir die Mdglichkeit interner und externer Weiterbildungen in unserer eigenen STRABAG
Lehrlingsakademie.

Ebenso unterstitzen wir die Ausbildung im Lehrberuf Pflasterer:in und die Befahigung zum Fihren von Maschinen.
Weiters bieten wir finanzielle Unterstitzungen bei Ausbildungen wie z.B. Filhrerschein.

Nahere Infos zu den Lehrberufen findest du unter www.lehrling.strabag.at

Kontakt

Cornelia Pdlzl

Rastenfeld 206

3532 Rastenfeld/Osterreich

Tel. +43 2826 211 02-21

www.strabag.com

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Tiefbauer/in Betonbau
Job-ID: 33202 betragt 1.086,50 EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur Uberzahlung.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023 Seite 14




Qs

Auftragsnummer: 15251401

Swietelsky AG

SWIETELSKY ist ein fihrendes Bauunternehmen in Zentral- und Osteuropa. Mit der Kraft von mehr als 11.000
Mitarbeiterinnen und Mitarbeitern erwirtschaften wir mehr als 3 Milliarden Euro Bauleistung. Im Ranking des
Wirtschaftsmagazins trend wurde SWIETELSKY 2020 als begehrtester Arbeitgeber der Baubranche ausgezeichnet.
Demnach gehért das Unternehmen auch zu den Top 3 Arbeitgebern aller Branchen in Osterreich. Zur weiteren
Verstarkung suchen wir eine_n 1 Lehrling: Tiefbauer/in Dienstort: 3910 Zwettl, Osterreich

Dienststelle: Filiale NO Nord

Eintritt: ab sofort

TATIGKEITEN

Der Tiefbau umfasst Bauprojekte wie den StraRenbau, Briickenbau, Tunnelbau, Kanalbau oder den Bau von
Eisenbahnstrecken. Tiefbauer/innen sind bei Tiefbauunternehmen beschéftigt und mit verschiedenen Aufgaben des
Tiefbauwesens befasst. Sie vermessen das Gelande, bereiten den Untergrund vor, richten die Baustellen ein und
heben Gruben und Grében aus. Sie stellen Fundamente, Wande und Mauerwerkteile her, fihren samtliche
Betonierarbeiten aus (z.B. die Herstellung von Schalungen, Beton und Stahlbetonbauteilen) und verlegen Kabel- und
Rohrleitungen in der Erde. Dabei verwenden sie u.a. Schaufeln, Hacken, PresslufthAmmer und Bohrmaschinen.
Tiefbauer/innen arbeiten auf Baustellen im Team mit Berufskolleginnen und -kollegen und verschiedenen Fach- und
Hilfskraften des Bauwesens zusammen.

Lehrzeit: 3 Jahre

- Lehrlingsentschadigung 1. Jahr: 1.086,50
- Lehrlingsentschadigung 2. Jahr: 1.628,40
- Lehrlingsentschéadigung 3. Jahr: 2.172,99

Bewerbungen an: Frau Natascha Haberleithner
T 0282252512
zwettl@swietelsky.at

https://lwww.wir-swietelskys.at/stellenanzeigen/tiefbauerin-8-4-2/

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fuir die Lehrstelle als Lehrling: Tiefbauer/in betragt 1.086,50 EUR brutto pro Monat.
Bereitschaft zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 14739416

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023 Seite 15




Qs

Zahrl GmbH
Wir sind eine Dachdeckerei und Spenglerei mit Sitz in Grof3 Gerungs und bilden Lehrlinge aus. Wir suchen
1 Dachdecker/in fur Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer 4 Jahre - fiur Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Was macht ein/eine DachdeckerIin?

+ Dach- und Wandflachen eindecken

+ Unterkonstruktionen von Dachern herstellen

+ Dach- und Wandflachen reparieren und instandhalten

+ Ein- und Aufbauteile fir Dacher und Wéande montieren, z. B. Fenster, Fotovoltaikanlagen, Schneefangsysteme
+ Dammungen und Abdichtungen an Déchern einbauen

+ Verarbeiten von Deck- und Abdichtungsmaterial, z. B. Ziegel, Betondachsteine

+ Anschlusse fir Kamine und Mauern herstellen

+ Déacher und Fassaden fur Begruinungen vorbereiten

Was macht ein/eine Spenglerin?

+ Bauteile fur Dacher und Wande herstellen, z. B. Liftungssysteme, Innen- und Auf3enentwasserungen
+ Dach- und Wandflachen reparieren und warten

+ Befestigungen und Aufbauten fur Dacher und Wande montieren, z. B. Solaranlagen, Lufter

+ Verbindungen von Metallen und Kunststoffen herstellen, z. B. durch Léten, Schweil3en, Kleben

+ Metalle und Kunststoffe bearbeiten, z. B. Zuschneiden, Biegen

+ Oberflachen prifen und behandeln

+ Mangel erkennen und beheben

Was bringe ich mit:

+ Gerne bei jedem Wetter im Freien arbeiten
+ Gerne mit Werkzeug arbeiten

+ Gerne unterwegs sein

+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Korperlich fit sein

+ Schwindelfreies Arbeiten

KONTAKT:
Bewerbung nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Wenigwieser unter Tel.Nr: 02812 5788 oder 0664
4322416.

Zahrl GmbH

Schulgasse 151

3920 Grol3 Gerungs

www.zahrldach.at

office@zahrldach.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Dachdecker/in betragt 992,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15070314

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Christian Honeder GmbH
Dachdeckerei und Spenglerei und Zimmerei Honeder mit Sitz in Grafenschlag sucht
1 Dachdecker/in fur Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 4 Jahre - zum Lehrbeginn mit Sommer 2023.

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ positiver Pflichtschulabschluss
+ handwerkliches Geschick

+ Hausverstand

+ Schwindelfreies Arbeiten

WIR BIETEN:

+ TOP Ausbildung

+ einen sicheren Arbeitsplatz

+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Christian Honeder unter Tel.: 02875
60020.

Christian Honeder GmbH

Grafenschlag 130

3912 Grafenschlag

E-Mail: office@spengler-honeder.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Dachdecker/in betragt 992,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15066736

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023 Seite 17




Qs

Christoph Buxbaum GmbH

Wir sind ein Familienbetrieb im Dachdeckerei-, Spenglerei- sowie Altdachsanierungsgewerbe in Langschlag und
unsere fachlich hervorragenden ausgebildeten Mitarbeiterinnen benétigen Nachwuchs. Wir suchen daher

2 Dachdecker/innen fur Lehrverhdltnis - Ausbildungsdauer: 4 Jahre zum Beschéftigungsbeginn ab sofort.

TATIGKEITEN:

* Bauteile fur Déacher, Dachrinnen oder Schornsteine herstellen

* Bauteile fur Dacher, Dachrinnen oder Schornsteine verlegen und montieren
* Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten durchfiihren

* Abdecken (Dachdecken)

ANFORDERUNGSPROFIL:

* Verlasslichkeit (Punktlichkeit)

* kdrperliche Eignung (Fitness, handwerkliches Geschick)
* Lernwilligkeit

* Hoflichkeit

* Kollegialitat

WIR BIETEN:

* abwechslungsreiche Aufgaben

* eine TOP Gesamtausbildung

* die Lehrzeit betragt 3 Jahre fur einen Einzelberuf bzw. 4 Jahre fir die Doppellehre.

* Vollzeitbeschaftigung von Montag bis Donnerstag von 7.00 bis 17:00 Uhr, Freitag von 7.00 bis 12:00 Uhr

Hast du Interesse?

Bitte sende eine Bewerbung samt Lebenslauf mit Foto und Zeugnis, oder vereinbare einen persoénlichen
Gesprachstermin

unter Tel: 02814/7221.

Wir feuen uns auf deine Bewerbung!

Christoph Buxbaum GMBH

Neusiedlung 204

3921 Langschlag

christoph@buxbaum-dach.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Dachdecker/innen betragt 992,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15061547

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Zankl GMBH
Spenglerei und Dachdeckerei Zankl mit Sitz in Engelbrechts und einer Filiale in Grol3 Gerungs sucht
4 Dachdecker/innen fur Lehrstelle - Ausbildungsdauer: 4 Jahre - fur Lehrbeginn ab April 2023.

ANFORDERUNGEN:
+ positiver Pflichtschulabschluss
+ handwerkliches Geschick und Interesse diesen Beruf zu erlernen

AUFGABEN:

+ Herstellung von Flachdachabdichtungen

+ Montage diverser Dacheindeckungen

+ Herstellung und Montage verschiedenster Blechkantteile
+ Instandhaltung und Reparatur von Dachern

WIR BIETEN:

+ geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Donnerstag von 07:00 - 17:30 Uhr
+ Arbeitskleidung und Sicherheitsschuhwerk

+ gesetzliche Lehrlingsentschadigung

KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Zankl unter Tel: 0664/4849223.

Zankl GMBH
Bauspenglerei-Dachdeckerei
Engelbrechts 19

3913 Grol3gottfritz
info@zankldach.at
www.zankldach.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Dachdecker/innen betragt 988,65 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14952609

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl
Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
3 Lehrling Bauspengler und Dachdecker (m/w/d) zum Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Verschiedene Dacheindeckungen wie in etwa Betondacheindeckungen, Tondacheindeckungen,
Schiefereindeckungen und Trapezeindeckunge

+ Schiefer, Dachplatten, Schindeln, Dachziegel und Tonziegel verarbeiten

+ nach verschiedenen Decksystemen eindecken

+ du lernst das Bewegen und Arbeiten am Dach

+ Produkte wie Hangerinnen, Ablaufrohre etc. montieren

+ Bleche unter Anwendung verschiedener Metallbearbeitungstechniken biegen

+ Einzelne Blechteile durch z.B. Falzen, Léten und Schweil3en zu einer Konstruktion zusammenbauen
+ Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten durchfihren

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf3 an handwerklichen Téatigkeiten

+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein, Flexibiltdt und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreichte Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Wer Weltviertler*in werden will, ibermittelt die weltbeste Bewerbung an

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

z.H. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner Deibl StraRe 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Lehrling Bauspengler und Dachdecker (m/w/d) betragt 988,65 EUR

brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152229

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
3 Platten- und Fliesenleger/innen fir Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum Lehrbeginn ab Sommer
2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Raume und Flachen ausmessen und den Materialbedarf berechnen
+ Skizzen und Verlegeplane anfertigen

+ Untergrund vorbehandeln, reinigen und glatten

+ Mortelbett herstellen, Klebemasse auftragen

+ Fliesen, Platten und Mosaike zuschneiden, verlegen und verfugen

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf? an handwerklichen Tatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Bei Interesse richte deine Bewerbung bitte an:

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Herrn Patrick Straka, Fliesenlegermeister

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Platten- und Fliesenleger/innen betragt 712,00 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 15152213

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Appel GmbH.
Zur Unterstutzung suchen wir ab Herbst

* 1 Platten- und Fliesenleger_in - Lehrling *
Aufgabengebiet:

* Verlegen von Boden- und Wandbelagsmaterialien
* Verlegung von keramischen Wand- und Bodenfliesen

Anforderungen:

* korperliche Wendigkeit
* Handgeschicklichkeit

* Fingerfertigkeit

* gutes Sehvermdgen

* Kundenfreundlichkeit

* gestalterische Fahigkeit

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an:

Appel GmbH.

Titus-Appel-StralRe 1

3902 Vitis

office@appel.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Platten- und Fliesenleger_in - Lehrling betragt 712,00 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 15253725

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Heimeliges Wohnen Manfred Heiderer GmbH
Wir sind ein Raumausstattungsunternehmen aus Zwettl und bilden auch Lehrlinge aus, wir suchen
1 Bodenleger/in -Lehrling, zum Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Haupttatigkeit:

+ Bodenlegerarbeiten:Parkettboden verlegen und schleifen, Linoleum verlegen, Teppich verlegen
+ Innenbeschattungen montieren

+ Tapezieren von Polstermébeln

Voraussetzungen:

+ Gerne mit Maschinen arbeiten

+ Gerne unterwegs sein

+ Geschicklichkeit mit den Fingern

+ Gutes rAdumliches Vorstellungsvermdgen

Wir bieten:

+ eine fundierte und umfassende Ausbildung
+ ein familiares Betriebsklima

+ gute Berufschancen im Waldviertel

Dienstgeber:
"Heimeliges Wohnen"
Heiderer Manfred
Raumausstatter
Neuer Markt 12

3910 Zwettl

Bewerbung:

nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Heiderer Manfred unter Tel.Nr: 02822/57065 oder 0676/4246151
oder per E-Mail an: info@heimeliges-wohnen.at

Angaben des Unternehmens gemalR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Bodenleger/in betragt 695,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15058288

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Susi Maierhofer

"Phonix" ist ein frischer und farbenfroher Malerbetrieb mit Sitz in Sallingberg und bildet auch Lehrlinge aus. Wir
suchen

1 Lehrling Maler und Beschichtungstechn.(m/w/d) - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum Lehrbeginn ab sofort.

Anforderungen:

- positiver Pflichtschulabschluf
- handwerklich begabt

- kreativ

- zuverlassig und sorgfaltig

- Hausverstand

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung unter Tel.: +43 2877 20020

Malerbetrieb Phonix

Susi Maierhofer
Marktplatz 5

3525 Sallingberg
office@malerei-phoenix.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Maler und Beschichtungstechn.(m/w/d) betragt 705,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15037028

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Johann Jager GmbH

Das BUNTE Team vom Malerbetrieb Jager in Ottenschlag ist hauptsachlich im privaten Kundenkreis tatig und
erledigt Maler-, Anstreicher-, Vollwarmeschutz-, Fassaden-, Tapezier- und Bodenlegearbeiten. Den Malernachwuchs
bilden wir selbst aus. Wir suchen

3 Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung fur Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre -
zum Lehrbeginn ab sofort.

HAUPTTATIGKEITEN:

- Holz, Metall oder Mauerwerk mit Farben oder Lacken beschichten

- Beschichtungen an Wanden oder Mauern zum Zweck der Warmeisolierung anbringen

- Schadhafte Anstriche entfernen oder ausbessern

- Wande bemalen und beschichten, um sie zu verschénern oder vor Witterungseinfllissen zu schitzen
- Farben und Lacke anmischen und auftragen

- Baustellen absichern und erforderliche Geriiste und Leitern aufstellen

- Den Materialverbrauch berechnen

- Kundinnen beraten

VORAUSSETZUNGEN:

- Gutes raumliches Vorstellungsvermdgen
- Handwerkliche Geschicklichkeit

- Korperlich fit sein

- Schwindelfreies Arbeiten

- Sinn flr Farben

Wir wenden uns an Lehrstellensuchende mit "Hausverstand" und Teamgeist und sind auch gerne bereit
Bewerbungen von Schulabbrecher/innen oder auch alteren Jugendlichen diesen schénen Beruf erlernen zu lassen.

Arbeitszeiten: Montag bis Freitag von 7:00 bis 17:00 Uhr (jeden 2. Freitag frei)
Wir bieten dir eine hervorragende Ausbildung in diesem Beruf, stellen dir Arbeitskleidung und bei Bedarf auch ein
Quartier zur Verfiigung. Die Lehrlingsentschadigung im 1. Jahr betrégt aktuell brutto 705,- Euro pro Monat.

KONTAKT:
Bitte sende deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an:

Malerbetrieb-Farbenhaus
Jager Johann GmbH
Wachaustrale 2

3631 Ottenschlag

Tel.Nr: 02872 7359
maler@jager.at
www.jager.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung
betragt 705,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15060961

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Far unser Team suchen wir
3 Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung fur Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre -
zum Lehrbeginn Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Materialen zubereiten, Farben und Beschichtungen anriihren und mischen (z.B. Farbténe mischen)

+ Altanstriche, Unebenheiten und Risse beseitigen

+ Baustellen absichern und Geruste sowie Arbeitsbiihnen aufbauen

+ Je nach Schwerpunkt Beschichtungen auftragen und Oberflachen mit Zier-, Dekor-, und Schmuck- und
Schutztechniken gestalten und behandeln

+ Kunden tUber Farben und Materialien beraten

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf3 an handwerklichen Téatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich bei:

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

z.Hdn. Herrn Hubert Groétzl, Malermeister

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung
betragt 705,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152237

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Petra Hofbauer

Malerbetrieb HOFBAUER aus Rudmanns bei Zwettl bildet Lehrlinge aus. Wir suchen

1 Maler/in und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung fiir Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum
Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Haupttatigkeiten:

+ Holz, Metall oder Mauerwerk mit Farben oder Lacken beschichten

+ Beschichtungen an Wénden oder Mauern zum Zweck der Warmeisolierung anbringen

+ Schadhafte Anstriche entfernen oder ausbessern

+ Waénde bemalen und beschichten, um sie zu verschdnern oder vor Witterungseinfliissen zu schiitzen
+ Farben und Lacke anmischen und auftragen

+ Baustellen absichern und erforderliche Gertliste und Leitern aufstellen

+ Den Materialverbrauch berechnen

+ Kundlnnen beraten

Voraussetzungen:

+ Gutes rdumliches Vorstellungsvermdgen
+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Korperlich fit sein

+ Schwindelfreies Arbeiten

+ Sinn fur Farben

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Frau Petra Hofbauer unter Tel.: 02822 52714
oder 0664 44 53 529.

Petra Hofbauer

Malerei - Fassadengestaltung
Rudmanns 23

3910 Zwettl
malerei-hofbauer@rudmanns.at

Angaben des Unternehmens gemalR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Maler/in und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung betragt
705,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15070620

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Maler Schmied WV GmbH

"Schmied" als Synonym fir Qualitat, Innovation, Flexibilitdt und Leistungsfahigkeit.

Seit Uber 60 Jahren vertrauen Wohnbaugesellschaften, tffentliche Institutionen, Industrie-, Gewerbe- und private
Kunden auf unsere Leistungen in den Bereichen Maler- und Beschichtungsarbeiten, Fassadensanierung und
Brandschutz.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir
5 Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung - Ausbildungsdauer 3 Jahre - zum sofortigen
Lehrbeginn.

Wir bieten dir:

+ eine interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Pramien fur gute Zeugnisse und einen guten Lehrabschluss

+ Lehre mit Matura

+ Ganjahrige Lehrlingsaufnahme

+ Die Mdglichkeit ein Auslandspraktikum zu machen

+ Seminare (Personlichkeitstraining, Teamwork, Konfliktldsung und Kundenorientierung)

Haupttatigkeit:

+ Holz, Metall oder Mauerwerk mit Farben oder Lacken beschichten

+ Beschichtungen an Wénden oder Mauern zum Zweck der Warmeisolierung anbringen

+ Schadhafte Anstriche entfernen oder ausbessern

+ Wande bemalen und beschichten, um sie zu verschdnern oder vor Witterungseinflissen zu schitzen
+ Farben und Lacke anmischen und auftragen

+ Baustellen absichern und erforderliche Gertliste und Leitern aufstellen

+ Den Materialverbrauch berechnen

+ Kundlnnen beraten

Voraussetzungen:

+ Gutes rdumliches Vorstellungsvermdgen
+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Korperlich fit sein

+ Schwindelfreies Arbeiten

+ Sinn fur Farben

Kontakt:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung unter Tel.: 02822/21350 oder 0664/6199426

Maler Schmied WV GmbH

Kremserstral3e 52

3910 Zwettl

www.schmied-ag.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung
betragt 657,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15086082

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023 Seite 28




Qs

Farben Maurer GmbH & Co KG

Wir sind ein Maler- und Beschichtungstechnikerbetrieb mit Schwerpunkt Funktionsbeschichtungen, unser Firmensitz
ist mitten im Waldviertel unsere Auftragsgebiet im Umkreis von ca. 50 km. Unsere Kollegen wirden sich Uber euch
freuen.

Zur Verstarkung suchen wir
3 Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung fiir Lehrstelle - Ausbildungsdauer von 3 Jahren -
zum Beschaftigungsbeginn ab sofort.

Haupttatigkeit:

+ Holz, Metall oder Mauerwerk mit Farben oder Lacken beschichten

+ Beschichtungen an Wanden oder Mauern zum Zweck der Warmeisolierung anbringen

+ Schadhafte Anstriche entfernen oder ausbessern

+ Wénde bemalen und beschichten, um sie zu verschdnern oder vor Witterungseinfliissen zu schiitzen
+ Farben und Lacke anmischen und auftragen

+ Baustellen absichern und erforderliche Gertiste und Leitern aufstellen

Voraussetzungen:

+ Gutes raumliches Vorstellungsvermdogen

+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Korperlich fit sein

+ Schwindelfreies Arbeiten

+ Sinn fur Farben

+ Punktlichkeit, Hoflichkeit, Schwindelfrei und Teamfahigkeit

Wir erwarten:

+ positiven Pflichtschulabschluss und Interesse am Malerberuf

+ auch Bewerbungen von alteren Jugendlichen oder Jugendlichen mit Vorlehre oder Schulabbrecher/innen mdaglich.
+ grundsatzlich bevorzugen wir Lehrlinge aus der ndheren Umgebung unseres Betriebsstandortes (im Umkreis von
10 bis 15 km), bei Bedarf sind wir aber auch bei der Wohnraumbeschaffung behilflich

+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

Anmerkungen:
In unserem Unternehmen wurden bereits Uber 100 Lehrlinge ausgebildet, wir haben Erfahrung mit lernschwachen
Lehrlingen und mit der lehrlingsbegleitenden Berufsausbildungsassistenz.

KONTAKT:
Bewerbung nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Markus Maurer unter Tel.Nr.: 02828/8400

Farben Maurer GmbH & Co KG
Annatsberg 15

3911 Rappottenstein

Tel: 02828 8400
www.farbenmaurer.at
office@farbenmaurer.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung
betragt 705,00 EUR brutto pro Monat.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Auftragsnummer: 15190131

Eschelmuller Karl

Das Farbenhaus ESCHELMULLER in Haruck bei GroR Gerungs bringt Farbe ins Leben, sowohl bei der Gestaltung
von Fassaden als auch im Innenbereich. Zur Verstarkung des bestehenden Teams suchen wir

2 Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung - Lehrling - Ausbildungsdauer von 3 Jahren - zum
Beschéftigungsbeginn ab Sommer 2023.

Wir erwarten:

+ positiven Pflichtschulabschluss und Interesse am Malerberuf

+ auch Bewerbungen von alteren Jugendlichen oder Jugendlichen mit VVorlehre oder Schulabbrecher/innen mdéglich
+ Teamfahigkeit und Kundenfreundlichkeit

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit
+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

Kontakt:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Karl Eschelmiller unter der Tel.Nr.:
0664/9107044.

Dienstgeber:

Eschelmdiller Karl

Harruck 12

3920 Grol3 Gerungs

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Maler/innen und Beschichtungstechn. - Funktionsbeschichtung
betragt 705,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15066642

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

SCHAURHOFER Maler GmbH.
Malerei Schaurhofer - www.schaurhofer.eu - bildet ab SOMMER 2023

1 Maler_in und Beschichtungstechniker_in - Lehrling aus. Die Ausbildung dauert 3 Jahre.

Voraussetzungen:

- Handwerkliches Geschick

- Koérperliche Fitness

- Kein Problem mit Schwindel (Arbeiten auf Geritisten muss mdglich sein)

Mdoglichkeit zur Nachtigung vorhanden!

Dienstgeber:
Schaurhofer GmbH
Malerei

Ober St.Georgen 157
4372 St.Georgen/Walde
Tel.Nr: 07954/2533

Bewerbung: nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn oder Frau Schaurhofer.
Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Maler_in und Beschichtungstechniker_in betragt 705,00 EUR brutto

pro Monat.

Auftragsnummer: 14864153

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Far unser Team suchen wir
2 Metalltechniker/innen - Stahlbautechnik zum Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Du arbeitest in der Eisenwelt in der Abteilung Schlosserei / Stahlbau & Hallenbau mit ca. 34 Mitarbeitern. Dein
Einsatzgebiet ist im Waldviertel, aber auch im restlichen Niederdsterreich und Wien. Mégliche Module in diesem
Bereich sind Stahlbautechnik, Metallbau- und Blechtechnik oder Schweifdtechnik. Je nach Modul betragt die Lehrzeit
3,5 bis 4 Jahre, die Landesberufsschule ist in Amstetten.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. Folgendes:
+ Bohren, drehen, frasen, schleifen, biegen, I6ten
+ Schweil3en mit verschiedenen Techniken

+ Fertigung und Montage von Bauteilen

+ Oberflachen behandeln und schiitzen

+ Kundinnen und Kunden beraten und informieren
+ Stahlkonstruktionen warten und instandsetzen

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf3 an handwerklichen Téatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Herrn Hannes Heidl, Meister und Abteilungsleiter

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Metalltechniker/innen - Stahlbautechnik betragt 800,00 EUR brutto
pro Monat.

Auftragsnummer: 15152217

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Stundner Stahl- und Metallbau GmbH

Wir sind ein im Stahlbau tatiges Unternehmen in der Nahe von Zwettl und bilden unseren Nachwuchs selbst aus. Wir
verstarken unser hoch motiviertes Teams mit

1 Metalltechniker/in - Stahlbautechnik Lehrstelle - Ausbildungsdauer 3,5 Jahre - zum sofortigen
Beschéftigungsbeginn.

Haupttatigkeit:

+ Produkte und Bauteile aus Stahl herstellen, z.B. Stahlrahmen oder Stahltrager fir Geb&ude oder Hallen, und auch
Krane, Krankabinen, Kessel

+ Stahlkonstruktionen warten und reparieren

+ Teile und gréRRere Baugruppen laut Plan montieren

+ Mit verschiedenen Maschinen arbeiten, z.B. Sdgemaschinen zum Schneiden oder Umformmaschinen zum Biegen
von Stahlteilen

+ Computergesteuerte Werkzeugmaschinen (CNC-Maschinen) bedienen

+ Die Qualitat der hergestellten Teile priifen

+ Oberflache von Stahlbauteilen z.B. mit Rostschutzmittel oder Lack behandeln

Voraussetzungen:

+ Gerne mit Maschinen arbeiten

+ Gerne mit Werkzeug arbeiten

+ Gute Kenntnisse in Mathematik

+ Gutes rdumliches Vorstellungsvermdgen

+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Interesse fur Maschinenbau

+ Korperlich fit sein

+ Lernbereitschaft, Zuverlassigkeit und Einsatzfreude.

Die Arbeitszeiten sind: Montag bis Donnerstag von 6:30 bis 15:30 Uhr; Freitag von 7:00 bis 12:00 Uhr

KONTAKT:

Bewerbungen schicken Sie bitte an:

Stundner Stahl- und Metallbau GmbH, 3910 Oberstrahlbach 124

oder per e-mail an stundner@wvnet.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Stahlbautechnik betragt 701,91 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 15109709

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Stanzbiegetechnik GmbH

Wir sind ein in der Metallindustrie tatiges Unternehmen und produzieren an 2 Standorten Stanz- Schweil3- und
Montageautomaten, Werkzeuge, Kontaktschweil3gerate und Peripherie fur die Stanzteileherstellung. Wir bilden auch
Lehrlinge aus und suchen

1 Metalltechniker/in - Werkzeugbautechnik fir Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer 3,5 Jahre - mit Lehrbeginn ab
Sommer 2023.

YOU WILL

Ihr Aufgabengebiet:

+ Als Metalltechniker bist du Experte fur alles rund ums Metall. Deine Aufgaben in diesem technischen Beruf reichen
von der Metallbearbeitung und der Herstellung von Bauteilen und fertigen Metallprodukten bis hin zur Produktion und
Uberwachung ganzer Maschinen und Anlagen. In deiner Lehrausbildung erfahrst du, wie du Metalle und andere
Stoffe mittels verschiedener Techniken, wie Schweil3en, Feilen, Kleben und Léten bearbeitest, spezielle Werkzeuge
benutzt und Maschinen wartest und reparierst. Je nach Schwerpunkt, den du in deiner Lehre legst, werden dir
andere Ausbildungsinhalte beigebracht, von Fahrzeugbautechnik Gber Schmiedetechnik bis hin zu
Zerspanungstechnik.

+ Nach deiner Ausbildung arbeitest du vor allem in Werkhallen und Werkstéatten grof3er und kleiner Industrie- und
Gewerbebetriebe. Fir Montagearbeiten bist du manchmal auch an wechselnden Arbeitsorten tatig, zum Beispiel vor
Ort bei Kunden oder auf Baustellen.

Ihre Qualifikation:

+ Ein positiv abgeschlossenes 9. Schuljahr

+ Ein freundliches Auftreten

+ Teamféhiges und eigenverantwortliches Arbeiten
+ Deutsch in Wort und Schrift

+ Fremdsprachen von Vorteil

WE WILL

Wir bieten lhnen:

+ Ein vielseitiges Aufgabengebiet mit hohem Grad an Eigenverantwortung in einem erfolgreichen dsterreichischen
Unternehmen.

+ Ein dynamisches und serviceorientiertes Team mit einem kollegialen Betriebsklima

+ Langfristige Perspektiven

+ Gehalt: Fir diese Stelle ist eine Entlohnung gemalR Kollektivvertrag bei 38,50 Std./Woche ein Bruttomonatsgehalt
von € 800,- fur das erste Lehrjahr vorgesehen.

Wenn Sie zuverlassig, flexibel und durch Ihr unternehmerisches Denken und Handeln Uiberzeugt sind, dann senden
Sie Ihre aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Foto und unter Angabe des Gehaltwunsches per Email an die:
Stanzbiegetechnik GmbH, zH Frau Halina Sommer, Resselstralle 8, AT-2752 Wodllersdorf ausschlieRlich per Email
an halina.sommer@stanzbiegetechnik.at!

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Werkzeugbautechnik betragt 800,00 EUR brutto
pro Monat.

Auftragsnummer: 15254185

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Koller Rudolf Ges.m.b.H
Die Firma Koller ist einer der weltweit fihrenden innovativen Hersteller von Wassertechnik und sucht ab Herbst

* 1 Oberflachentechniker/in - Lehrling *

Produkte von heute und morgen brauchen intelligente Oberflachen. Dazu suchen wir engagierte Kopfe, die
mitmachen, querdenken und sich einbringen.

Was ist Oberflachentechnik?
Der Lehrberuf zum Oberflachentechniker ist abwechslungsreich. Du hast mit Metallen, Chemie und Elektrizitat zu
tun. Zusatzlich befasst du dich mit Anlagentechnik und technologischen Verfahren.

Deine Aufgabe:

* Du wirst eingeschult an modernsten CNC Schleif-und Polierautomaten

* Naturlich ist auch hier dein handwerkliches Geschick, sei es fur Kleinserien als auch
fur Unikate, gefragt

* Du beschaftigst dich mit der Vorbehandlung und Galvanisierung metallischer Oberflachen

* Du erhaéltst Einblick in die Oberflachenbeschichtung wie zum Beispiel Galvanisieren

* Du arbeitest mit computergesteuerten, vollautomatischen Anlagen und modernsten Labor-
und Analysegeraten

Gefragt sind vor allem drei Dinge: Neugier, Engagement, Teamgeist

Unsere Anforderungen:

* Du hast die Pflichtschule erfolgreich abgeschlossen oder

* Du besuchst aktuell die HTL oder Fachschule und méchtest diese abbrechen um eine
Lehre zu starten

* Du hast eine selbstandige Arbeitsweise und logisches Denken liegt dir

Was wir bieten:

* Attraktive Lehrlingsentschadigung in der Metallindustrie

* Lehre 4.0: Brandneues Lehrlingsprogramm - Wir sagen dir nicht was du lernen sollst,
sondern du zeigst uns, was du kannst.

* Top Karrierechancen nach der Lehre

Lehrzeit: 3 Jahre

Rudolf Koller Ges.m.b.H.

z.Hd. Hrn. Gerhard Fuchs

Rudolf-Koller-Stral3e 1

3902 Vitis

gerhard.fuchs@rkoller.com

Tel: 028418207153

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Oberflachentechniker/in - Lehrling betragt 726,00 EUR brutto pro
Monat. Bereitschaft zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 14865920

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Auto Wais GmbH

Mit knapp 50 Mitarbeitern an 2 Standorten in Waidhofen/Thaya und Vitis sind wir als Familienbetrieb ein wichtiger
Arbeitgeber in der Region. Mit unseren Marken VW-Pkw, AUDI, SKODA, VW-Nutzfahrzeuge und kiinftig auch SEAT
und CUPRA vereinen wir alle starken Marken des Volkswagen-Konzerns unter einem Dach. Unser Autohaus z&hlt zu
den modernsten im Waldviertel und bietet vielfaltige Entwicklungsmdéglichkeiten. Wir bieten ab Herbst
Ausbildungsplatze in unserem Karosserie- und Lackiercenter in Vitis fur ...

* 2 KAROSSERIEBAUTECHNIK-LEHRLINGE (M/W/D) *

Die Fahrzeuge des VW-Konzerns begeistern durch Technik auf hdchstem Niveau und stehen fiir die Werte
Sicherheit und Innovation. Mdchtest auch Du ein Teil dieser Welt werden und die Lehre in einem modernen,
familiengefiihrten Autohaus unter dem Dach des VW-Konzerns absolvieren?

Wir bieten Dir im Zuge Deiner Lehre eine Ausbildung in folgenden Punkten:

* Kennenlernen unseres Betriebes und der betrieblichen Ablaufe

* Mitarbeit an interessanten Fahrzeugreparaturen

* Kennenlernen der unterschiedlichen Bearbeitungsschritte von Karosserieteilen

* Kenntnisse in der Anwendung von samtlichen Materialien von der Karosserie bis zum Lackaufbau

* Eine fundierte Ausbildung fiir die Fahrzeugmarken des VW-Konzerns

Anforderungen:

* Begeisterung fur die Automarken unseres Konzerns

* Motivation und Leistungsbereitschaft

* Zuverlassigkeit, Flexibilitat und Eigeninitiative

* Freundliches Auftreten

* Technische Begabung

Das erwartet dich bei uns:

Die Sicherheit eines regionalen Familienbetriebes - gutes Betriebsklima - langfristige Perspektiven - fundierte Aus-
und Weiterbildungsmaglichkeiten.

Interesse?

Einfach hier und jetzt mit einem aussagekraftigen Lebenslauf online bewerben oder ganz einfach per E-Mail.
Schnuppertage

Naturlich bieten wir im Vorfeld allen Interessierten die Mdglichkeit, nach Voranmeldung im Betrieb, ein paar Tage zu
schnuppern, um sich einen Eindruck vom Team und dem Betrieb sowie von der Arbeit als KFZ-Techniker/in zu
machen - damit die Entscheidung leichter fallt!

Wir freuen uns auf Deine aussagekraftige Bewerbung samt Lebenslauf und Foto!

Information zur Entlohnung:

Selbstverstandlich erwartet dich ein auf dem anzuwendenden Kollektivvertrag basierender Lohn von € 800,-- brutto
pro Monat im 1. Lehrjahr.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Autohaus Wais

3830 Waidhofen/Thaya

Wienerstrasse 62

Telefon: +43 2842 52178

E-Mail: office@autohaus-wais.at

https://www.autohaus-wais.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als KAROSSERIEBAUTECHNIK-LEHRLINGE (M/W/D) betragt 800,00
EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14965917

KFZ-Spenglerei Traxler GmbH
Wir sind eine Karosseriewerkstéatte mit Sitz in Brand bei Waldhausen und suchen zur Erweiterung unseres Teams
1 Karosseriebautechniker/in fiir Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre - zum Lehrbeginn mit Juli 2023.

Anforderungsprofil:
+ positiver Pflichschulabschluss
+ handwerkliches Geschick

Aufgabengebiet:

Karosseriebautechnikerinnen fertigen Aufbauten und Anhénger fir Kraftfahrzeuge an und bauen diese um. Zu den
Hauptaufgaben zahlen auch die Reparatur, Instandsetzung und Wartung von Karosserien und Fahrgestellen.
Weiters montieren und demontieren sie Fahrzeugteile, Ausriistung und Zubehér und fiihren Funktionsprifungen und
Qualitatskontrollen an Karosserien, Fahrzeugaufbauten und Ausristungen durch. Eine wichtige Aufgabe ist auch der
Oberflachenschutz durch Rostschutzanstriche und das Aufbringen von Lackierungen zur Verschénerung der
Oberflachen.

Wir bieten:
+ zukunftsorientierte Ausbildung
+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung unter Tel.: 02826 678.

KFZ-Spenglerei Traxler GmbH
Brand 63

3531 Brand

Tel.: 02826 678
info@kfz-spenglerei-traxler.at
www.kfz-spenglerei-traxler.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Karosseriebautechniker/in betragt 660,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14966512

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Zankl GMBH
Spenglerei und Dachdeckerei Zankl mit Sitz in Engelbrechts und einer Filiale in Grol3 Gerungs sucht
4 Spengler/innen fur Lehrstelle - Ausbildungsdauer: 4 Jahre - fur Lehrbeginn ab April 2023.

ANFORDERUNGEN:
+ positiver Pflichtschulabschluss
+ handwerkliches Geschick und Interesse diesen Beruf zu erlernen

AUFGABEN:

+ Herstellung von Flachdachabdichtungen

+ Montage diverser Dacheindeckungen

+ Herstellung und Montage verschiedenster Blechkantteile
+ Instandhaltung und Reparatur von Dachern

WIR BIETEN:

+ geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Donnerstag von 07:00 - 17:30 Uhr
+ Arbeitskleidung und Sicherheitsschuhwerk

+ gesetzliche Lehrlingsentschadigung

KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Zankl unter Tel: 0664/4849223.

Zankl GMBH
Bauspenglerei-Dachdeckerei
Engelbrechts 19

3913 Grol3gottfritz
info@zankldach.at
www.zankldach.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Spengler/innen betragt 988,65 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14952609

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Zahrl GmbH
Wir sind eine Dachdeckerei und Spenglerei mit Sitz in Grof3 Gerungs und bilden Lehrlinge aus. Wir suchen
1 Spengler/in fur Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer 4 Jahre - fir Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Was macht ein/eine DachdeckerIin?

+ Dach- und Wandflachen eindecken

+ Unterkonstruktionen von Dachern herstellen

+ Dach- und Wandflachen reparieren und instandhalten

+ Ein- und Aufbauteile fir Dacher und Wéande montieren, z. B. Fenster, Fotovoltaikanlagen, Schneefangsysteme
+ Dammungen und Abdichtungen an Déchern einbauen

+ Verarbeiten von Deck- und Abdichtungsmaterial, z. B. Ziegel, Betondachsteine

+ Anschlusse fir Kamine und Mauern herstellen

+ Déacher und Fassaden fur Begruinungen vorbereiten

Was macht ein/eine Spenglerin?

+ Bauteile fur Dacher und Wande herstellen, z. B. Liftungssysteme, Innen- und Auf3enentwasserungen
+ Dach- und Wandflachen reparieren und warten

+ Befestigungen und Aufbauten fur Dacher und Wande montieren, z. B. Solaranlagen, Lufter

+ Verbindungen von Metallen und Kunststoffen herstellen, z. B. durch Léten, Schweil3en, Kleben

+ Metalle und Kunststoffe bearbeiten, z. B. Zuschneiden, Biegen

+ Oberflachen prifen und behandeln

+ Mangel erkennen und beheben

Was bringe ich mit:

+ Gerne bei jedem Wetter im Freien arbeiten
+ Gerne mit Werkzeug arbeiten

+ Gerne unterwegs sein

+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Korperlich fit sein

+ Schwindelfreies Arbeiten

KONTAKT:
Bewerbung nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Wenigwieser unter Tel.Nr: 02812 5788 oder 0664
4322416.

Zahrl GmbH

Schulgasse 151

3920 Grol3 Gerungs

www.zahrldach.at

office@zahrldach.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fuir die Lehrstelle als Spengler/in betragt 992,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15070314

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Christoph Buxbaum GmbH

Wir sind ein Familienbetrieb im Dachdeckerei-, Spenglerei- sowie Altdachsanierungsgewerbe in Langschlag und
unsere fachlich hervorragenden ausgebildeten Mitarbeiterinnen bendétigen Nachwuchs. Wir suchen daher

2 Spengler/innen fur Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 4 Jahre zum Beschéftigungsbeginn ab sofort.

TATIGKEITEN:

* Bauteile fur Déacher, Dachrinnen oder Schornsteine herstellen

* Bauteile fur Dacher, Dachrinnen oder Schornsteine verlegen und montieren
* Instandhaltungs- und Reparaturarbeiten durchfiihren

* Abdecken (Dachdecken)

ANFORDERUNGSPROFIL:

* Verlasslichkeit (Punktlichkeit)

* kdrperliche Eignung (Fitness, handwerkliches Geschick)
* Lernwilligkeit

* Hoflichkeit

* Kollegialitat

WIR BIETEN:

* abwechslungsreiche Aufgaben

* eine TOP Gesamtausbildung

* die Lehrzeit betragt 3 Jahre fur einen Einzelberuf bzw. 4 Jahre fir die Doppellehre.

* Vollzeitbeschaftigung von Montag bis Donnerstag von 7.00 bis 17:00 Uhr, Freitag von 7.00 bis 12:00 Uhr

Hast du Interesse?

Bitte sende eine Bewerbung samt Lebenslauf mit Foto und Zeugnis, oder vereinbare einen persoénlichen
Gesprachstermin

unter Tel: 02814/7221.

Wir feuen uns auf deine Bewerbung!

Christoph Buxbaum GMBH

Neusiedlung 204

3921 Langschlag

christoph@buxbaum-dach.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Spengler/innen betragt 992,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15061547

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Christian Honeder GmbH
Dachdeckerei und Spenglerei und Zimmerei Honeder mit Sitz in Grafenschlag sucht
1 Spengler/in fur Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer: 4 Jahre - zum Lehrbeginn mit Sommer 2023.

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ positiver Pflichtschulabschluss
+ handwerkliches Geschick

+ Hausverstand

+ Schwindelfreies Arbeiten

WIR BIETEN:

+ TOP Ausbildung

+ einen sicheren Arbeitsplatz

+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Christian Honeder unter Tel.: 02875
60020.

Christian Honeder GmbH

Grafenschlag 130

3912 Grafenschlag

E-Mail: office@spengler-honeder.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Spengler/in betragt 992,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15066736

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Appel GmbH.
Zur Unterstutzung suchen wir ab Herbst

* 2 Installations-/Geb&udetechniker/in - Lehrling *

Anforderungen:

- technisches Verstandnis

- handwerkliches Interesse

- Verlasslichkeit

- positiver Schulabschluss

- Freude und Interesse am Beruf

Arbeitszeit: nach Absprache

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an:

Appel GmbH.

Titus-Appel-StralRe 1

3902 Vitis

office@appel.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Installations-/Geb&udetechniker/in - Lehrling betragt 726,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15032894

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Lemp Energietechnik KG

Lemp Energietechnik hat seinen Sitz in Marbach im Felde in Niederdsterreich.

Mein Werdegang startete 2003 mit den WorldSkills in der Schweiz, wo ich die Goldmedaille bei den Installateuren
holte.

Unser Familienunternehmen setzt auf nachhaltige Heiz- und Liftungslésungen.

Wir sind auf Heizldsungen wie Biomasse, Warmepumpen oder Fernheizwerk-Angebote, thermische Anlagen,
Photovoltaikanlagen bis hin zu Liftungs-Lésungen spezialisiert. Sehr viel Wert legen wir im Unternehmen auf
Nachhaltigkeit und sehen uns als umweltbewusstes Energietechnikunternehmen.

Meine 60 Mitarbeiterinnen und ich brennen fur das Unternehmen. Und was man gern macht, macht man ja
bekanntlich gut.

Wir bilden Lehrlinge aus und suchen: 1 Installations-/Geb&audetechniker/in - Gas-/Sanitartechnik
ANFORDERUNGSPROFIL:

Pflichtschulabschluss

Teamfahigkeit

Bereitschaft Neues zu lernen

Gerne mit Werkzeug arbeiten

Gutes raumliches Vorstellungsvermdogen
Handwerkliche Geschicklichkeit
Interesse fur Technik

Haupttatigkeit:
Gasgerate, Abwasseranlagen und Wasserversorgungseinrichtungen planen und montieren
Fehler an Gasgeraten, Abwasser- oder Wasserversorgungsanlagen suchen und beheben
Abgase und Abwasser ableiten und entsorgen
Rohrleitungen und Rohrverbindungen herstellen
Kundinnen zu technischen Fragen beraten

WIR BIETEN:
Lehrverhaltnis, Ausbildungsdauer: 3 bzw. 4 Jahre
Arbeitszeit: Montag bis Freitag (lange/kurze Arbeitswoche)

Was erwartet dich bei Lemp Energietechnik?

Motivierte, engagierte, hilfsbereite Arbeitskollegen

Familiares Arbeitsklima

Freundlicher Umgangston

Innovative Ausbildung

Betriebsausfliige (Skitag, Teambuildung)

Schulungen, Weiterbildungsmdéglichkeiten durch Partnerfirmen ( Hilti, Wirth, Polysan....)
Montagsjause + Getranke

Betriebsurlaub wahrend der Weihnachtstage

Weiterbildungsmdglichkeiten nach der Lehre zum Kaltetechniker bzw. Meisterlehrgang
Lehrlingswettkampfe

Wenn du Interesse an dem vielseitigen Beruf hast und du dich konkret informieren mdchtest dann ruf' uns einfach an.
Gerne beantworten wir dir all deine Fragen.

Du kannst auch eine Praxiswoche mit einem unserer Monteure miterleben damit du einen Einblick in die Berufswelt
bekommst.

Wir freuen uns von dir zu héren!

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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KONTAKT:

Herr Matthias Lemp: 02826 / 21 115-208
Lemp Energietechnik

Marbach im Felde 20

3532 RASTENFELD, NO
www.lemp-energietechnik.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Installations-/Geb&audetechniker/in - Gas-/Sanitartechnik betragt
800,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14978890

Herbert Wania Elektro- installationsges.m.b.H.
Installationsunternehmen WANIA aus Kottes bildet Lehrlinge aus!!!

Zur Verstarkung suchen wir
2 Installations- und Gebéaudetechniker/innen - Heizungstechnik fur Lehrverhdltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum
Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Aufgabengebiet:

+ Heizungen montieren und prifen

+ Fehler an Heizungen suchen und beheben

+ Rohrleitungen und Rohrverbindungen herstellen
+ Heizungen warten und reparieren

Anforderungen:

+ Begeisterung fur Technik

+ Gerne mit Werkzeug arbeiten

+ Handwerkliche Geschicklichkeit
+ Korperlich fit sein

Kontakt:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Wania unter Tel.: +43 2873 7171.

Herbert Wania Elektroinstallationsges.m.b.H.

Gewerbestralle 1

3623 Kottes

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Installations- und Gebaudetechniker/innen - Heizungstechnik betragt
796,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15058443

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Weissinger Roland Installat ionen WRI GmbH

Wir sind ein Gas-, Wasser-, Heizungs- und Solarinstallationsbetrieb in Friedersbach und beschéftigen uns gerne mit
erneuerbarer Energie. Wir bilden Lehrlinge aus und suchen

1 Installations- und Gebaudetechniker/in - Heizungstechnik fiir Lehrverhdltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum
sofortigen Lehrbeginn.

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ positiver Pflichtschulabschluss
+ Interesse flur Technik

+ Handwerkliche Geschicklichkeit
+ Korperlich fit sein

+ Verlasslichkeit

TATIGKEITSBESCHREIBUNG:

+ Heizungen montieren und prifen

+ Fehler an Heizungen suchen und beheben

+ Rohrleitungen und Rohrverbindungen herstellen
+ Heizungen warten und reparieren

+ KundInnen zu technischen Fragen beraten

WIR BIETEN:

+ eine TOP Ausbildung

+ ein interessantes Tatigkeitsfeld

+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Roland Weissinger unter Tel.Nr: 0664
5030340.

Weissinger Roland Installationen WRI GmbH
3533 Friedersbach 193

info@wri.at

www.wri.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Installations- und Gebaudetechniker/in - Heizungstechnik betragt
796,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15101226

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Menhart Installationen GmbH

Wir sind ein Unternehmen im Installationsgewerbe im Bereich Sanitar-Klima-Heizung-Elektro aus Grol3 Gerungs und
bilden Lehrlinge aus. Wir sind auf der Suche nach

1 Installations- und Gebaudetechniker/in - Heizungstechnik fiir Lehrverhdltnis - Ausbildungsdauer 4 Jahre - zum
Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Seit vielen Jahren gehort die Lehrlingsausbildung zu unserem Leitbild. In diesen Lehrjahren bilden wir Dich optimal
fur diesen Bereich aus und vermitteln Dir fundiertes Fachwissen in einer zukunftstrachtigen Branche.

ANFORDERUNGEN:

+ positiver Pflichtschulabschluss

+ technisches Verstandnis

+ korperliche Fitness

+ Freude und Interesse am Beruf

+ Team- und Kommunikationsféahigkeit
+ Zuverlassigkeit und Pflichtbewusstsein

WIR BIETEN:

+ eine vielseitige und praxisnahe Lehre

+ ausgezeichnete Berufsperspektiven

+ Personlichkeitsentwicklung durch eigenverantwortliche Arbeit
+ ausgezeichnetes Betriebsklima

Wir freuen uns auf DICH und DEINE Bewerbung!

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich bei Herrn Max Menhart unter Tel.: 02812 8369.

Menhart Installationen GmbH
Haus- und Gebaudetechnik
Linzer Stral3e 190

3920 Grol3 Gerungs
office@menhart-inst.at
www.menhart-inst.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Installations- und Geb&udetechniker/in - Heizungstechnik betragt
800,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15189417

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Far unser Team suchen wir
4 Installations- und Gebaudetechniker/in fir Lehrverhdltnis - Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre - zum Lehrbeginn ab
Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Raume ausmessen und Plane erstellen

+ Rohrleitungen und -verbindungen herstellen und Rohre verlegen
+ Funktions-, Druck- und Dichtheitsprifungen durchfiihren

+ Kunden beraten

+ Wartungs- und Reparaturarbeiten ausfilhren

Waéhlbare Hauptmodule:
+ Gas- und Sanitartechnik
+ Heizungstechnik

+ Luftungstechnik

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf3 an handwerklichen Téatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Herrn Ing. Johannes Zoder

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rlh.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Installations- und Geb&udetechniker/in betréagt 796,00 EUR brutto
pro Monat.

Auftragsnummer: 15152208

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Kraftfahrzeugtechniker/in - Nutzfahrzeugtechnik - Lehrling fur unsere Werkstatt in Kottes zum Beginn ab Sommer
2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. Folgendes:

+ Prufen und Reparieren von Nutzfahrzeugen

+ Bedienen von Mess-, Priif- und Testeinrichtungen sowie elektronischen Diagnoseeinrichtungen
+ Wartungs- und Reparaturarbeiten an Motoren, Bremsen, Radflihrung, etc.

+ Montage von Sicherheits-, Komfort- und Kommunikationselektronik

+ Beratung von Kunden Uber Pflege und Wartung des Fahrzeuges

Wir erwarten:

+ abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse an Kraftfahrzeugen und technischen Belangen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Kraftfahrzeugtechniker/in - Nutzfahrzeugtechnik betragt 726,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152297

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Kraftfahrzeugtechniker/in - Nutzfahrzeugtechnik - Lehrling fiir unsere Werkstatt in Zwettl zum Beginn ab Sommer
2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. Folgendes:

+ Prufen und Reparieren von Nutzfahrzeugen

+ Bedienen von Mess-, Priif- und Testeinrichtungen sowie elektronischen Diagnoseeinrichtungen
+ Wartungs- und Reparaturarbeiten an Motoren, Bremsen, Radflihrung, etc.

+ Montage von Sicherheits-, Komfort- und Kommunikationselektronik

+ Beratung von Kunden Uber Pflege und Wartung des Fahrzeuges

Wir erwarten:

+ abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse an Kraftfahrzeugen und technischen Belangen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Kraftfahrzeugtechniker/in - Nutzfahrzeugtechnik betragt 726,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152406

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Far unser Team suchen wir
2 Lehrling (m/w/d) Nutzfahrzeugtechnik mit Schwerpunkt Elektronik/Dieseltechnik - Lehrling in unserer LKW-
/Landmaschinen-Werkstatt in Zwettl zum Beginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. Folgendes:

+ Prufen und Reparieren von Nutzfahrzeugen

+ Bedienen von Mess-, Priif- und Testeinrichtungen sowie elektronischen Diagnoseeinrichtungen
+ Wartungs- und Reparaturarbeiten an Motoren, Bremsen, Radflihrung, etc.

+ Montage von Sicherheits-, Komfort- und Kommunikationselektronik

+ Beratung von Kunden Uber Pflege und Wartung des Fahrzeuges

Wir erwarten:

+ abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse an Kraftfahrzeugen und technischen Belangen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte und vielseitige Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling (m/w/d) Nutzfahrzeugtechnik mit Schwerpunkt
Elektronik/Dieseltechnik betragt 726,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152430

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Kraftfahrzeugtechniker/in - Nutzfahrzeugtechnik - Lehrling fiir unsere Werkstatt in Schweiggers zum Beginn ab
Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. Folgendes:

+ Prufen und Reparieren von Nutzfahrzeugen

+ Bedienen von Mess-, Priif- und Testeinrichtungen sowie elektronischen Diagnoseeinrichtungen
+ Wartungs- und Reparaturarbeiten an Motoren, Bremsen, Radflihrung, etc.

+ Montage von Sicherheits-, Komfort- und Kommunikationselektronik

+ Beratung von Kunden Uber Pflege und Wartung des Fahrzeuges

Wir erwarten:

+ abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse an Kraftfahrzeugen und technischen Belangen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Kraftfahrzeugtechniker/in - Nutzfahrzeugtechnik betragt 726,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152313

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Stora Enso Wood Products GmbH

Machen Sie Karriere mit Lehre bei Stora Enso Wood Products GmbH - in einem internationalen Holzkonzern mit
europaweiten Betriebsstatten! In unserem Standort Brand im Bezirk Zwettl (N&he Waldhausen) bilden wir Lehrlinge

aus und suchen

1 Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik - Lehrling, Ausbildungsdauer 3,5 Jahre, zum sofortigen

Beschéftigungsbeginn.

Haupttatigkeit:

+ Bauteile fir Maschinen und Produktionsanlagen herstellen und zusammenbauen

Voraussetzungen:

+ positiver Pflichtschulabschluss

+ Gerne am Computer arbeiten

+ Gerne mit Maschinen arbeiten

+ Gerne mit Werkzeug arbeiten

+ Gute Kenntnisse in Mathematik

+ Gutes raumliches Vorstellungsvermdogen
+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Interesse flr Maschinenbau

Wir bieten:

- TOP Ausbildung

- geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag

- Gesetzliche Lehrlingsentschadigung

- Bezahlung der Berufschule bei vollem Lohnausgleich

KONTAKT:

Bitte sende Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an:

Stora Enso Wood Products GmbH
Personalabteilung

z.Hd. Hr. Martin Stoger

3531 Brand 44

02826 7001
martin.stoeger@storaenso.com
www.storaenso.com/woodproducts

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Metalltechniker/in - Maschinenbautechnik betrdgt 800,00 EUR brutto

pro Monat.

Auftragsnummer: 14168812

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Lehrling LKW Technik(m/w/d) fir unseren Standort in Ottenschlag zum Beginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. Folgendes:

+ Montage von Aufbauten auf Fahrzeuggestelle/LKWs

+ Durchfiihrung von speziellen Anpassungen an Fahrzeugen
+ Anwendung verschiedener metallverarbeitender Verfahren

Wir erwarten:

+ abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse an Kraftfahrzeugen und technischen Belangen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rlh.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling LKW Technik(m/w/d) betragt 726,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152341

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Lehrling LKW Technik(m/w/d) fir unseren Standort in Grafenschlag zum Beginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. Folgendes:

+ Montage von Aufbauten auf Fahrzeuggestelle/LKWs

+ Durchfiihrung von speziellen Anpassungen an Fahrzeugen
+ Anwendung verschiedener metallverarbeitender Verfahren

Wir erwarten:

+ abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse an Kraftfahrzeugen und technischen Belangen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rlh.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling LKW Technik(m/w/d) betragt 726,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152344

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

AES Energie Technik GmbH

Du arbeitest gerne im Team und mdchtest aktiv mitgestalten? Du suchst neue Herausforderungen und méchtest mit
deinen Fahigkeiten Uberzeugen? Du legst Wert auf hohe Ausfihrungsqualitéat? Dann bist du hier richtig - Willkommen
in der AES Energie Technik GmbH mit Sitz in 3631 Ottenschlag.

Wir erweitern unser Team und sind auf der Suche nach
1 Lehrling Elektrotechniker(m/w/d) - Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre zum Lehrbeginn ab sofort.

Haupttatigkeit:
+ Reparatur- und Wartungsarbeiten durchfiihren
+ Stérungen suchen und beheben

Voraussetzungen:

+ positiver Pflichtschulabschluss

+ Freude am Basteln und Werken

+ Gerne mit Werkzeug arbeiten

+ Gute Kenntnisse in Mathematik

+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Interesse flr Elektrotechnik

+ Korperlich fit sein

+ Logisches und analytisches Denken

WIR BIETEN:

- TOP Ausbildung

- geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag
- Gesetzliche Lehrlingsentschadigung

Haben wir dein Interesse geweckt?

Dann sende deine Bewerbung an unseren Ansprechpartner Herrn Ing. Markus Permoser via E-Mail an
office@aes-energietechnik.at und zeige dein Kénnen!

Oder bewirb dich online unter
https://www.aes-energietechnik.at/energie/das-unternehmen/karriere/

DIENSTGEBER:

AES Energietechnik GmbH

Spitzer Stralie 24

3631 OTTENSCHLAG

office@aes-energietechnik.at

www.aes-energietechnik.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Elektrotechniker(m/w/d) betragt 900,00 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 15037452

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Stora Enso Wood Products GmbH

Machen Sie Karriere mit Lehre bei Stora Enso Wood Products GmbH - in einem internationalen Holzkonzern mit
europaweiten Betriebsstatten! In unserem Standort Brand im Bezirk Zwettl (N&he Waldhausen) bilden wir Lehrlinge
aus und suchen

1 Elektrotechniker/in - Anlagen- und Betriebstechnik - Lehrling, Ausbildungsdauer 3,5 Jahre, zum sofortigen
Beschéftigungsbeginn.

Haupttatigkeit:
+ Fir Produktionsbetriebe typische Anlagen und elektrische Maschinen errichten

Voraussetzungen:

+ positiver Pflichtschulabschluss
+ Freude am Basteln und Werken
+ Gerne mit Werkzeug arbeiten

+ Gute Kenntnisse in Mathematik
+ Handwerkliche Geschicklichkeit
+ Interesse flr Elektrotechnik

+ Korperlich fit sein

+ Logisches und analytisches Denken
+ echtes Berufsinteresse

+ Lernbereitschaft

WIR BIETEN:

- TOP Ausbildung

- geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag

- Gesetzliche Lehrlingsentschadigung

- Bezahlung der Berufschule bei vollem Lohnausgleich

KONTAKT:
Bitte sende Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an:

Stora Enso Wood Products GmbH
Personalabteilung

z.Hd. Hr. Martin Stoger

3531 Brand 44

02826 7001
martin.stoeger@storaenso.com
www.storaenso.com/woodproducts

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Elektrotechniker/in - Anlagen- und Betriebstechnik betragt 800,00
EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14168811

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Far unser Team suchen wir
1 Elektrotechniker/in - Elektro- und Gebaudetechnik /Verteilerbau - Lehrling in der Abteilung Elektrotechnik unseres
MeisterCenters in Zwettl zum Beginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Bau von Schaltanlagen

+ Facheinschlagiges Grundwissen uber Elektrotechnik, Elektronik, Gebaudetechnik,

+ Steuerungs- und Regelungstechnik, Bus- und Prozessleittechnik und Messtechnik

+ Technische Unterlagen (Skizzen, Zeichnungen, Schaltplane, Bedienungsanleitungen usw.) lesen und anfertigen
+ Bauteile und Baugruppen der Elektrotechnik einrichten, in Betrieb nehmen, warten und prifen

+ Elektrotechnische Bauteile und Baugruppen planen, dimensionieren (ausmessen), zusammenbauen und
verdrahten

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf? an handwerklichen Tatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

z.Hdn. Johannes Friedl, Elektrotechnikmeister

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Elektrotechniker/in - Elektro- und Geb&audetechnik betragt 800,00
EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15173934

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Appel GmbH.
Zur Unterstutzung suchen wir ab Herbst

* 3 Elektrotechniker_in - Lehrling *

Anforderungsprofil:

* korperliche Wendigkeit fur Reparatur- und Installationsarbeiten

* Handgeschicklichkeit

* Fingerfertigkeit (Verdrahtungsarbeiten, Verlegen von Leitungen....)
* Sehvermaogen

* technisches Verstandnis

* mathematisch-rechnerische Fahigkeit

Aufgabengebiet:
* Verlegen von Leitungen
* Installieren elektrischer Anlagen.....

Ausbildungsdauer:
* 3,5 Jahre

Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen an:

Appel GmbH.

Titus-Appel-StralRe 1

3902 Vitis

office@appel.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Elektrotechniker_in - Lehrling betragt 800,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15253716

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Far unser Team suchen wir
8 Elektrotechniker/innen - Elektro- und Gebaudetechnik fur Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer: 3,5 Jahre zum
Beginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung lernst du u.a. Folgendes:

+ Facheinschlagiges Grundwissen Uber Elektrotechnik, Elektronik, Gebaudetechnik,

+ Steuerungs- und Regelungstechnik, Bus- und Prozessleittechnik und Messtechnik

+ Technische Unterlagen (Skizzen, Zeichnungen, Schaltplane, Bedienungsanleitungen usw.) lesen und anfertigen
+ Bauteile und Baugruppen der Elektrotechnik einrichten, in Betrieb nehmen, warten und prifen

+ Elektrotechnische Bauteile und Baugruppen planen, dimensionieren (ausmessen), zusammenbauen und
verdrahten

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf3 an handwerklichen Téatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen.

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

z.H. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner Deibl StraRe 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstellen als Elektrotechniker/innen - Elektro- und Gebaudetechnik betragt
726,13 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152198

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Stora Enso Wood Products GmbH

Machen Sie Karriere mit Lehre bei Stora Enso Wood Products GmbH - in einem internationalen Holzkonzern mit
europaweiten Betriebsstatten! In unserem Standort Brand im Bezirk Zwettl (N&he Waldhausen) bilden wir Lehrlinge
aus und suchen

1 Holztechniker/in - Sagetechnik fur Lehrstelle - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum sofortigen Lehrbeginn.

ANFORDERUNGSPROFIL:
- Pflichtschulabschluss

- echtes Berufsinteresse

- Lernbereitschaft

WIR BIETEN:

- TOP Ausbildung

- geregelte Arbeitszeiten von Montag bis Freitag

- Gesetzliche Lehrlingsentschadigung

- Bezahlung der Berufschule bei vollem Lohnausgleich

KONTAKT:
Bitte sende Deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen an:

Stora Enso Wood Products GmbH
Personalabteilung

z.Hd. Hr. Martin Stéger

3531 Brand 44

02826 7001
martin.stoeger@storaenso.com
www.storaenso.com/woodproducts

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Holztechniker/in - Sagetechnik betragt 800,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14168810

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023 Seite 60




Qs

D&J Schulmeister GMBH

Waldviertler Wohnwerkstatt SCHULMEISTER erweitert sein Team und sucht

1 Tischler/in fur Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - fiir unsere Produktionsstétte in 3911 Griinbach bei
Rappottenstein mit Eintritt ab Sommer 2023.

Anforderungen:

+ positiver Pflichtschulabschluss
+ Genauigkeit

+ handwerkliches Geschick

Arbeitszeiten: Montag bis Freitag von 7.00 bis 12.00 und 13.00 bis 17.00 Uhr.

Bewerbung:
Sende Deine schriftlichen Bewerbungsunterlagen an:

D&J Schulmeister GMBH

Kreuzberg 303

3920 Grol3 Gerungs

02812/8433-0

oder per mail an buchhaltung@schulmeister.at

www.schulmeister.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Tischler/in betragt 728,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15061062

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Reif Anton

Wir sind ein Tischlereibetrieb in der Nahe von Schwarzenau und bilden Lehrlinge aus. Wir suchen 1 Tischler/in fur

Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum sofortigen Lehrbeginn.

Anforderungen:

+ Pflichtschulabschluss

+ handwerkliches Geschick

+ Verlasslichkeit

+ auch Weiterlehre oder Einstieg fur Schulabbrecher mdglich

Arbeitszeiten: Montag bis Donnerstag von 7:00 bis 16:00 Uhr, Freitag von 07:00 bis 13:00 Uhr.

KONTAKT:

Bewerbung: nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Reif Anton unter Tel.Nr: 0664 3557734.

Tischlerei

Anton Reif
Hausbach 8

3900 Schwarzenau
info@tischlerei-reif.at
www.tischlerei-reif.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Tischler/in betragt 728,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15101203

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Bruckner Fenster u. Turen GmbH

Die Firma Bruckner Fenster und Tiren GmbH ist ein Familienbetrieb, wurde 1933 vom GroR3vater des heutigen
Firmenchefs Wolfgang Bruckner gegriindet, und beschéftigt heute ca. 130 Mitarbeiter. Samtliche Fenster, Haus- und
Innentiren aus Holz, Holz-Alu oder PVC werden im Werk Oberrosenauerwald 15 produziert.

Die hochwertigen Produkte, hergestellt auf modernsten Anlagen, werden nicht nur in Osterreich vertrieben.

Grof3teils bilden wir unseren Nachwuchs selbst aus, denn 90% unserer Lehrlinge haben einen sicheren und
dauerhaften Arbeitsplatz. Wir suchen
2 Tischler/innen - Lehrling zum Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Ausbildungsdauer 3 Jahre

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ Engagement und Verlasslichkeit

+ technisches und raumliches Verstandnis
+ gute Rechenkenntnisse

+ handwerkliches Geschick

+ Bereitschaft zur Teamarbeit

WIR BIETEN:
+ TOP Ausbildung
+ sehr gute Zukunftschancen (90% unserer Lehrlinge bleiben im Unternehmen und haben somit einen sicheren
Arbeitsplatz mit
Aufstiegsmaoglichkeiten)
+ fixe Arbeitszeiten (Montag bis Donnerstag von 07.00 bis 16.00 Uhr und Freitag von 07.00 bis 13.00 Uhr)
+ Arbeitskleidung
+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

KONTAKT:

Bruckner Fenster u. Tiren GmbH
Oberrosenauerwald 15

3920 Grol3 Gerungs
www.bruckner.co.at

Bitte bewerben Sie sich schriftlich oder nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Herbert "Happy" Aron unter
der Tel. Nr. 0664/1325005 und bringen Sie bitte zum vereinbarten Vorstelltermin einen Lebenslauf mit.

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:
Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Tischler/innen betragt 800,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15108569

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Stemmer GmbH
Wohn-Hand-Werk Tischlerei Stemmer GmbH in Arbesbach bildet aus! Wir suchen
1 Tischler/in fur Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - mit Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Aufgabengebiet:

+ Produkte aus Holz und Kunststoffen fertigen und montieren

+ Produkte aus Holz wie z.B. Mébel, Ful3bdden oder Bauteile reparieren
+ Mit Bohrern, Sagen, Hobeln, Himmern und Schraubenziehern arbeiten

Anforderungen:
+ positiver Pflichtschulabschluf®

+ handwerkliches Geschick

Arbeitszeiten:
Montag bis Donnerstag von 6:30 bis 17:00 Uhr; Freitag bis 11:00 Uhr;

KONTAKT:

Bewerbung nach telefonischer Terminvereinbarung Herrn Willi Stemmer unter Tel.Nr: 02813 240-0

Stemmer GmbH

Arbesbach 67

3925 Arbesbach

office@stemmer.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fuir die Lehrstelle als Tischler/in betrégt 728,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15059337

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023
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Tischlerei Koppensteiner GmbH

Wir sind eine reine Mébeltischlerei in der Nahe von Zwettl und suchen

2 Tischler/innen oder Tischlereitechniker/innen fiir Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - mit Lehrbeginn ab
Sommer 2023.

Wir erwarten

- Bewerbungen mit positivem Pflichtschulabschlufd (Hauptschule, polytechnischer Lehrgang)
- handwerkliches Geschick,

- hoher Einsatzbereitschaft und den Willen diesen Beruf zu erlernen

Wir bieten

- eine TOP Ausbildung mit sehr guten Berufsmdglichkeiten,
- Arbeitszeiten von Montag bis Donnerstag (bei langer Woche bis Freitag) von 7:00 bis 17:00 Uhr

KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei:
Herrn Koppensteiner unter Tel.: +43 2828 8313 oder 0664/3327067
Tischlerei Koppensteiner GmbH

Merzenstein 15/29

3911 Merzenstein

eMail: tischlerei@koppensteiner.or.at
www.koppensteiner.or.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Tischler/innen oder Tischlereitechniker/innen betragt 728,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15061076

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Stemmer GmbH
Wohn-Hand-Werk Tischlerei Stemmer GmbH in Arbesbach bildet aus! Wir suchen
1 Tischlereitechniker/in fur Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer: 4 Jahre - mit Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Aufgabengebiet:

+ Den gesamten Produktionsablauf planen und Uberwachen
+ Skizzen und Zeichnungen von Produkten anfertigen

+ Kundinnen z.B. beziglich Design und Materialien beraten
+ Die Qualitat der erzeugten Produkte Uberprifen

Anforderungen:
+ positiver Pflichtschulabschluf®
+ handwerkliches Geschick

Arbeitszeiten:
Montag bis Donnerstag von 6:30 bis 17:00 Uhr; Freitag bis 11:00 Uhr;

KONTAKT:
Bewerbung nach telefonischer Terminvereinbarung Herrn Willi Stemmer unter Tel.Nr: 02813 240-0

Stemmer GmbH
Arbesbach 67
3925 Arbesbach
office@stemmer.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Tischlereitechniker/in betragt 728,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15059345

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023
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Heimeliges Wohnen Manfred Heiderer GmbH
Wir sind ein Raumausstattungsunternehmen aus Zwettl und bilden auch Lehrlinge aus, wir suchen
1 Tapezierer/in und Dekorateur/in -Lehrling, zum Lehrbeginn ab Sommer 2023.

Haupttatigkeit:

+ Bodenlegerarbeiten:Parkettboden verlegen und schleifen, Linoleum verlegen, Teppich verlegen
+ Innenbeschattungen montieren

+ Tapezieren von Polstermébeln

Voraussetzungen:

+ Gerne mit Maschinen arbeiten

+ Gerne unterwegs sein

+ Geschicklichkeit mit den Fingern

+ Gutes rAdumliches Vorstellungsvermdgen

Wir bieten:

+ eine fundierte und umfassende Ausbildung
+ ein familiares Betriebsklima

+ gute Berufschancen im Waldviertel

Dienstgeber:
"Heimeliges Wohnen"
Heiderer Manfred
Raumausstatter
Neuer Markt 12

3910 Zwettl

Bewerbung:

nach telefonischer Terminvereinbarung mit Herrn Heiderer Manfred unter Tel.Nr: 02822/57065 oder 0676/4246151
oder per E-Mail an: info@heimeliges-wohnen.at

Angaben des Unternehmens gemalR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Tapezierer/in und Dekorateur/in betragt 695,00 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 15058288

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Heindl Brot GmbH

HEINDL BROT - die Waldviertler Backstube mit Sitz in Gr. Géttfritz bei Zwettl und mehreren Filialen im Waldviertel

sucht
1 Béacker/in -Lehrling, Ausbildungsdauer 3 Jahre, zum sofortigen Beschéaftigungsbeginn.

Haupttatigkeiten:

+ Brot und Gebéack wie Vollkornbrot, Semmeln oder Salzstangerl herstellen

+ Roh- und Hilfsstoffe auswéhlen, z. B. Milchprodukte, Eier, Zucker

+ Teige nach genauen Rezepten fir die handische und maschinelle Verarbeitung mischen
+ Backdfen, Backgerate und Dampfkammern bedienen

+ Garvorgang und Teiglockerung steuern und Uberwachen

+ Gerate, Apparate und Maschinen reinigen und pflegen

+ Roh- und Hilfsstoffe sowie Backwaren fachgerecht lagern und kiihlen

Voraussetzungen:

+ Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

+ Guter Geschmacks- und Geruchssinn
+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Korperlich fit sein

+ Sinn fur Sauberkeit und Hygiene

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung unter Tel.: 02875 8380.

Heindl Brot GmbH.
GrolR3gottfritz 45

3913 Grol3gottfritz
office@heindlbrot.com
www.heindlbrot.com

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Backer/in betragt 516,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14454115

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023
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Backerei WEINGARTNER GmbH

Wir sind seit 1953 ein renommiertes Waldviertler Familienunternehmen. Unser Haus bietet
eine Béackerei, Konditorei, Café, Restaurant und einen Schanigarten im Sommer fur seine
Gaste.

Zur Verstarkung unseres Teams wird 1 Backer/in - Lehrling, Ausbildungsdauer: 3 Jahre.

Was macht ein/eine BackerIn?

+ Brot und Gebéack wie Vollkornbrot, Semmeln oder Salzstangerl herstellen

+ Roh- und Hilfsstoffe auswéhlen, z. B. Milchprodukte, Eier, Zucker

+ Teige nach genauen Rezepten fir die handische und maschinelle Verarbeitung mischen
+ Backofen, Backgerate und Dampfkammern bedienen

+ Garvorgang und Teiglockerung steuern und Uberwachen

+ Gerate, Apparate und Maschinen reinigen und pflegen

+ Roh- und Hilfsstoffe sowie Backwaren fachgerecht lagern und kithlen

Was bringe ich mit:

+ Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

+ Guter Geschmacks- und Geruchssinn
+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Korperlich fit sein

+ Sinn fur Sauberkeit und Hygiene

Wir kdnnen unseren Lehrlingen gerne auch eine Wohnmdglichkeit in Gr.Gerungs zur Verfligung stellen.
Ihr Kontakt:

Bitte richten Sie lhre schriftliche Bewerbung per E-Mail an Frau Weingartner!
Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung. Wir freuen uns auf Sie.

Dienstgeber:

Béackerei WEINGARTNER GmbH

Schulgasse 65

3920 GRORGERUNGS

cafe@weingartner.cc

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Backer/in betragt 562,00 EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur
Uberzahlung.

Auftragsnummer: 14991330

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Manfred Faltin
Béackerei FALTIN in Marbach/Walde bildet Lehrlinge aus. Wir sind auf der Suche nach
1 Bécker/in - Lehrling zum sofortigen Lehrbeginn - Ausbildungsdauer 3 Jahre.

Was macht ein/eine BéackerIn?

+ Brot und Gebéack wie Vollkornbrot, Semmeln oder Salzstangerl herstellen

+ Roh- und Hilfsstoffe auswahlen, z. B. Milchprodukte, Eier, Zucker

+ Teige nach genauen Rezepten fir die h&ndische und maschinelle Verarbeitung mischen
+ Backofen, Backgerate und Dampfkammern bedienen

+ Garvorgang und Teiglockerung steuern und Uberwachen

+ Geréte, Apparate und Maschinen reinigen und pflegen

+ Roh- und Hilfsstoffe sowie Backwaren fachgerecht lagern und kiihlen

Was bringe ich mit?

+ Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

+ Guter Geschmacks- und Geruchssinn
+ Handwerkliche Geschicklichkeit

+ Korperlich fit sein

+ Sinn fuir Sauberkeit und Hygiene

KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung unter Tel.: +43 2828 8321.

Backerei

Manfred Faltin

Marbach am Walde 66
3911 Marbach am Walde
baeckerei.faltin@wvnet.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Backer/in betrégt 562,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15070036

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023
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Mobelix

UBER MOBELIX

Als Osterreichs beliebtester Mébeldiskonter sehen wir die Zufriedenheit der Mitarbeiter_innen, einen familiaren
Umgang und sehr gute betriebliche Aus- und Weiterbildung als Grundvoraussetzung fir unseren gemeinsamen
Erfolg. Mit tiber 50 Filialen in Osterreich wachsen wir immer weiter und suchen engagierte Personlichkeiten.

Diversitat sowie Fairness und Chancengleichheit liegen uns bei Mdbelix ganz Besonders am Herzen. Daher sind bei
uns Menschen jeden Geschlechts, Alters, jeder sexuellen Orientierung und Religion oder mit Migrationshintergrund
herzlich willkommen. 1 Lehrling Einzelhandel (m/w/d) BEGINN: ab sofort

BESCHAFTIGUNGSAUSMASS:

* Vollzeit 38,5 Wochenstunden - im Rahmen unserer Offnungszeiten
* Die Filial6ffnungszeiten finden Sie online auf: https://www.moebelix.at/c/filialen

STANDORT: Mdbelix Filiale 3910 Zwettl
AUFGABEN:

* Sie lernen die optimale Warenprésentation sowie die ideale Warennachbestiickung der Regale
* Wer Beratung braucht kann auf Sie z&hlen
* Eine optimale Warenprasentation sowie eine saubere Verkaufsausstellung liegen

in lhrem Verantwortungsbereich

QUALIFIKATIONEN:

* Einen guten Blick fuir neue Trends

* Gerne Kontakt zu Kund_innen

* Spald an der Arbeit mit dem Computer

* Arbeiten gerne im Team

* Eine offene Art auf Menschen zuzugehen
* Ein Geflhl fur Farben und Rdume

WIR BIETEN:

* Vielseitigen und verantwortungsvollen Arbeitsbereich

* Interne Aus- und Weiterbildung, sowie firmeneigene
Akademien in Abstimmung mit lhrer Tatigkeit

* Sicherheit und Weiterentwicklungsmaoglichkeit in einem
internationalen Unternehmen

* Attraktive Benefits

* Regelmallige Teamevents

* Moderne und effiziente Arbeitsmittel

Das Lehrlingseinkommen betragt im ersten Lehrjahr € 800, 2. Lj. € 1025, 3. Lj. € 1350

UBER MOBELIX:

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Als ausgebildete Fachkraft im Einzelhandel haben Sie mehrere Mdéglichkeiten sich weiterzuentwickeln. Das
Arbeitsangebot ist sehr umfangreich und es werden immer wieder Stellen neu besetzt. Bei guten Leistungen kdnnen
Sie schon wahrend Ihrer Lehrzeit die Verantwortung fur eine Abteilung tbernehmen und setzen somit erste
Karriereschritte. Sie kénnen lhr Wissen und lhre Kompetenzen erweitern, beispielsweise in Richtung
Bereichsverantwortung (m/w/d). Wir unterstiitzen lhre Weiterbildung selbstverstéandlich auch nach lhrer Lehrzeit.

Bewerben Sie sich einfach mit Ihrem Lebenslauf Giber unser Online-Portal. Motivationsschreiben und aktuelle
Zeugnisse runden lhre Unterlagen ab.

Wir freuen uns auf Ihre Bewerbung!

INTERESSE GEWECKT?

Dann bewerben Sie sich online in unserem Karriereportal unter: https://karriere.moebelix.at

Link zum Job:

https://karriere.moebelix.at/9NB5-Iehrlinge-einzelhandel-mwd-moebelix-filiale-zwettl

Entdecken Sie die spannenden Mdglichkeiten lhrer Ausbildung zum/zur Einzelhandelskaufmann/-frau in lhrer
Mobelix Karrierewelt.

https://lwww.youtube.com/watch?v=idg3d9mP_ts

Weitere Informationen und Einblicke zu Ihrer Lehrausbildung bei Mdbelix finden Sie unter:
https://karriere.moebelix.at/arbeiten-bei-moebelix/lehre-bei-moebelix
Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fur die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel (m/w/d) betragt 800,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15104469

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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PAGRO DISKONT
Abenteuer Ausbildung
Wir suchen 1 Lehrling (m/w/d) im Einzelhandel ab 01.08.2023

Arbeitsort: Zwettl, Andre Freyskorn-Stral3e

Du suchst nach...

- netten Kolleg*innen mit starkem Teamgeist?
- einer echten Herausforderung?

- der Chance, dich zu beweisen?

Dann werde Lehrling bei Pagro!

Bei uns findest du...

- eine Lehrstelle ganz in deiner Nahe!

- tolle Karrierechancen in einem internationalen Unternehmen.

- die Moglichkeit zu einer Lehre mit Matura!

- spannende Workshops und Events!

- Erfolgspramien und ein zusétzliches Lehrlingsgehalt bei ausgezeichneten Leistungen!
- eine Lehrlingsentschadigung von € 800,- pro Monat im 1. Lehrjahr.

- und noch vieles mehr!

Wir freuen uns auf Dich!

Bewirb Dich gleich unter www.pagro.at
Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling (m/w/d) im Einzelhandel betragt 800,00 EUR brutto pro

Monat.

Auftragsnummer: 15046367

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Lidl

Lidl lohnt sich - auch fir dich. Wir bieten dir Sicherheit als Europas grofdter Lebensmittelhandler und sind doch ganz
bei dir in der N&he. Wir sind stolz auf tiber 20 Jahre Diskont in Osterreich und auf ein starkes Team von mehr als
5.800 Mitarbeiter/-innen in Gber 250 Filialen, 3 Logistikzentren (Laakirchen, Wundschuh, GroRRebersdorf) und unserer
Firmenzentrale in Salzburg.

Fir unsere Filiale in 3910 Zwettl suchen wir ab 1. September 2023

1 Lehrling Einzelhandelskaufmann/-frau Deine Aufgaben:

- in unserer Filiale lernst du die vielféltige Welt des Handels kennen und unterstitzt das erfahrene Team tatkraftig

- die Bestellung der Waren und ihre Prasentation in der Filiale gehéren zu deinen regelmaRigen Aufgaben

- im Obst- und Gemiisebereich Gibernimmst du die Qualitatskontrolle und stellst die Frische unserer Produkte sicher
- das Aufbacken unserer Brotwaren sowie Kassiertatigkeiten runden deine Ausbildung ab

Dein Profil:

- du hast die Pflichtschule erfolgreich abgeschlossen und suchst nach einem abwechslungsreichen Lehrberuf
- Freunde/-innen schétzen deine Hilfsbereitschaft und Zuverlassigkeit

- du Ubernimmst gerne Verantwortung und mdchtest immer Neues dazulernen

- wahrend unserer Offnungszeiten (Montag bis Samstag) bist du zeitlich flexibel

Wir bieten:

- Uberdurchschnittliches Gehalt: 1. Lj. € 1.000,- / 2. Lj. € 1.220,- / 3. Lj. € 1.530,-

- Lehre mit Matura sowie tolle Perspektiven fir deine berufliche Zukunft

- super Erfolgspramien und einen Zuschuss (€ 1.500,- brutto) zum Fihrerschein B
- coole Events und Lehrabschlussreise

- zukunftssicheren Arbeitsplatz

Bewirb dich am besten noch heute auf karriere.lidl.at/lehre

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandelskaufmann/-frau betragt 1.000,00 EUR brutto
pro Monat.

Auftragsnummer: 14809777

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Das Raiffeisen Lagerhaus Zwettl ist mit seinen verschiedensten Fachabteilungen nicht nur einer der gréf3ten
Dienstgeber der Region, sondern auch der grof3te Lehrlingsausbilder des Bezirkes Zwettl. Jedes Jahr werden
durchschnittlich 40 neue Lehrlinge aufgenommen. Wir bieten derzeit folgenden Lehrberuf an: 1
Einzelhandelskaufmann/-frau - Baustoffhandel zum sofortigen Beschéaftigungsbeginn.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. folgendes:

+ Verkaufsgesprache im Hochwertbereich fiihren

+ kaufménnisches Denken und eigenverantwortliches Arbeiten

+ Kunden Uber die Eigenschaften und Einsatzmdglichkeiten von Baustoffen und Bauhilfsstoffen beraten
+ Kunden Uber die zur Be- und Verarbeitung erforderlichen Werkzeuge und Kleinmaschinen beraten

+ Baupléane in Hinblick auf die fachgerechte Mengenubermittlung und Verwendung von Baustoffen lesen
+ Angebote auf Grund spezieller Kundenwiinsche und Baupléne einholen

+ interessante Kontakte aus verschiedenen Branchen und Firmen knipfen

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spal? an handwerklichen bzw. baulichen Tatigkeiten
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ gute Perspektiven in der Baubranche und Verkauf durch Kontakte und erlerntes Wissen
+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+Fihrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung

+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Bewerbung an:

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen
z.H. Frau Angelika Pany-Brait, MSc
Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl
bewerben@zwettl.rlh.at

*kkk

Informationen zur Entlohnung (gem. GIBG):

Fur diese Position gilt ein kollektivvertragliches Bruttoentgelt von EUR 786 im 1. Lehrjahr monatlich.

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - Baustoffhandel betragt 786,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14331625

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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OBl Bau- u. Heimwerkermarkte Systemzentrale GmbH

Das ist der Anspruch von OBI als Nr. 1 unter den Bau- und Heimwerkermarkten. Immer wieder neue Wege zu
beschreiten ist unser Erfolgsrezept. Mehr als 48.000 engagierte Mitarbeiter in 11 europédischen Landern sorgen in
655 OBI Markten fir glickliche Heimwerker. Dazu bietet OBI beste Aufstiegschancen und intensive
Weiterbildungsprogramme. Wir suchen Menschen, die gemeinsam mit uns vorangehen.

1 Lehrling (m/w/d) Einzelhandel - Schwerpunkt Baustoffe wird ab sofort gesucht.

Bau dir deine Zukunft mit einer Lehre bei OBI, die genauso vielseitig ist wie unser Sortiment. Du teilst mit uns die
Begeisterung furs Bauen und Renovieren und mochtest in einem coolen Team arbeiten? Dann suchen wir genau
dich!

Ihre Aufgaben:

* Du bekommst in deiner 3-jahrigen Lehrzeit Einblicke in verschiedene Verkaufsabteilungen, wie z.B.: Baustoffe,
Holz, Elektro, Werkzeuge und Sanitar.

* Du eignest dir Kenntnisse Uber unser vielfaltiges Baumarktsortiment an und kannst so unsere Kunden*Innen
kompetent beraten.

* Du lernst den fachgerechten Einsatz der verschiedenen Baustoffe, Zusatz- und Hilfsmaterialien kennen.

* Du préasentierst unser wechselndes Sortiment ansprechend.

* Du bist von Anfang an ein vollwertiges Teammitglied und Ubernimmst Schritt flr Schritt mehr Verantwortung.

* Im 3. Lehrjahr spezialisierst du dich auf bestimmte Sortimentsbereiche mit der zusétzlichen Moglichkeit dich von
uns zum/zur Bad- oder Kiichenplaner*in ausbilden zu lassen.

Ihr Profil

* Voraussetzung ist ein positiv absolviertes 9. Schuljahr.

* Du begeisterst dich fur die Welt der unterschiedlichen Baustoffe.

* Du hast Freude daran unsere Kund*innen bei der Umsetzung ihrer Bauvorhaben zu beraten.
* Du bist kommunikativ und gehst aktiv auf Menschen zu.

* Du hast ein freundliches und gepflegtes Erscheinungsbild.

Darauf darfst du dich freuen:

* Zukunftssichere Ausbildung mit Top Karrierechancen

* Coole Lehrlingsevents: wie Lehrlingscamps, Lehrlingsprojekte oder dem Lehrlingsmarkt, bei dem du mit deinen *
Lehrlingskolleg*innen fur 2 Wochen den gesamten Markt flhrst

Deutlich hdheres Lehrlingsgehalt: im 1. Lehrjahr € 1100,- im 2. Lehrjahr € 1200,- und im 3. Lehrjahr € 1320,-

Bewerbung:
Wir freuen uns auf lhre vollstandige schriftliche Bewerbung welche Sie bitte vorzugsweise direkt online an uns
richten:

>>>>>  https://www.obi-jobs.at  <<<<<

Fugen Sie lhrer Bewerbung bitte alle Unterlagen bei,

die uns ein klares Bild tber lhre bisherige Entwicklung verschaffen.

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling (m/w/d) Einzelhandel - Schwerpunkt Baustoffe betragt
1.100,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14837805

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Lehrling Einzelhandel - Eisen- und Hartwaren zum Beginn ab Sommer 2023.

In deiner Ausbildung lernst du:

+ Bedienung und Beratung von Kunden

+ Bestellung, Prifung und Einlagerung von Waren

Verbuchung des Warenein- und -ausgangs

Briefe und E-Mails aufgrund von Vorgaben korrekt und formgerecht zu erstellen
Archivierung

Kalkulation von Preisen und Ausstellen von Rechnungen

Arbeiten im Posteingang und Postausgang erledigen

+ + + + +

Dein Profil:

Schulausbildung abgeschlossen
+ Organisationstalent

+ Zuverlassig und engagiert

+ Verantwortunsbewu(3t

+

Wir bieten:

Fundierte und vielseitige Ausbildung

Sicherer Arbeitspatz

Engagierte Kolleglnnen und gutes Arbeitsklima
Personlichkeitsentwicklung

+

+ + +

Haben wir Dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich bei:

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

Herr Heidl Hannes

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel - Eisen- und Hartwaren betréagt 800,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152202

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Far unser Team suchen wir
1 Einzelhandelskaufmann/-frau - Haushalt/Elektroabteilung Lehrling fir den Haus und Garten Markt - Eurospar
Zwettl zum Beginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. folgendes:

+ Kunden beraten und Waren verkaufen

+ Waren bestellen, annehmen, kontrollieren, auszeichnen (= Preis angeben)
+ Ware verkaufsgerecht prasentieren und bei Werbemaf3nahmen mitarbeiten
+ Verkaufspreise kalkulieren (berechnen)

+ Reklamationen bearbeiten

Wir erwarten:

+ abgeschlossene Schulbildung

+ Neugierde und Interesse am Bereich Eletrogerate
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ fundierte Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

Haben wir dein Interesse geweckt?
Dann lass uns deine Bewerbung zukommen:

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Fr. Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rlh.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann/-frau - Haushalt/Elektroabteilung betragt
800,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15153173

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Wir bieten unseren Lehrlingen eine hervorragende Ausbildung. Diese Lehrlinge sind die Grundlage fur den Erfolg von
Morgen. Als Unternehmen mit langer Tradition sind wir einer der sichersten und verlasslichsten Arbeitgeber der
Region.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir

1 Lehrling Einzelhandel (m/w/d) Ersatzteillager LKW-LM Werkstatt Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. folgendes:
+ Bedienung und Beratung von Kunden

+ Bestellung, Prifung und Einlagerung von Waren

+ Verbuchung des Warenein- und -ausgangs

+ Briefe und E-Mails aufgrund von Vorgaben korrekt und formgerecht zu erstellen

+ Archivierung

+ Kalkulation von Preisen und Ausstellen von Rechnungen

+ Arbeiten im Posteingang und Postausgang erledigen

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Interesse und Spaf3 an Kraftfahrzeugen und technischen Belangen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ Fundierte und vielseitige Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

+ Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

+ Laufende Weiterbildung und Personlichkeitsentwicklung

Jetzt bewerben!

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen
z.H. Frau Angelika Pany-Brait, MSc
Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel (m/w/d) Ersatzteillager LKW-LM Werkstatt
betragt 761,25 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14618362

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Lehrling Einzelhandel Ersatzteillager (m/w/d) in unserer Werkstatt in Grafenschlag - Ausbildungsdauer: 3 Jahre -
zum Beginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. folgendes:

+ Bedienung und Beratung von Kunden

+ Bestellung, Prufung und Einlagerung von Waren

+ Verbuchung des Warenein- und -ausgangs

+ Briefe und E-Mails aufgrund von Vorgaben korrekt und formgerecht zu erstellen
+ Archivierung

+ Kalkulation von Preisen und Ausstellen von Rechnungen

+ Arbeiten im Posteingang und Postausgang erledigen

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Neugierde und Interesse an handwerklichen Themen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ Fundierte und vielseitige Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

+ Fuh-rer-schein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

+ Laufende Weiterbildung und Persdnlichkeitsentwicklung

Jetzt bewerben!

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel Ersatzteillager (m/w/d) betragt 761,25 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15152246

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Das Raiffeisen Lagerhaus Zwettl ist mit seinen verschiedensten Fachabteilungen nicht nur einer der gréf3ten
Dienstgeber der Region, sonder auch der grof3te Lehrlingsausbilder des Bezirkes Zwettl. Jedes Jahr werden
durchschnittlich 40 neue Lehrlinge aufgenommen. Wir bieten derzeit folgenden Lehrberuf an: 1 Lehrling Einzelhandel
Ersatzteillager (m/w/d) in unserer Werkstatt Kottes - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum sofortigen Lehrbeginn.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. folgendes:

+ Bedienung und Beratung von Kunden

+ Bestellung, Prifung und Einlagerung von Waren

+ Verbuchung des Warenein- und -ausgangs

+ Briefe und E-Mails aufgrund von Vorgaben korrekt und formgerecht zu erstellen
+ Archivierung

+ Kalkulation von Preisen und Ausstellen von Rechnungen

+ Arbeiten im Posteingang und Postausgang erledigen

Wir erwarten:

+ Abgeschlossene Schulbildung

+ Neugierde und Interesse an handwerklichen Themen
+ Zuverlassigkeit und personliches Engagement

+ Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

+ Fundierte und vielseitige Ausbildung

+ interessante und abwechslungsreiche Téatigkeit

+ Fuh-rer-schein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
+ Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

+ moderne Ausristung und engagierte Kollegen

+ Laufende Weiterbildung und Personlichkeitsentwicklung

Jetzt bewerben!

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

z.H. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rlh.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fur die Lehrstelle als Lehrling Einzelhandel Ersatzteillager (m/w/d) betrégt 761,25 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14379315

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

BILLA AG

Sie haben Freude am Umgang mit Menschen, Ihr Herz schlagt fur frische Lebensmittel, Sie lieben Abwechslung und
packen gerne mit an? Dann freuen wir uns, Sie in einem unserer tiber 1.200 Markte willkommen zu heil3en. Als einer
der groRten Arbeitgeber Osterreichs bieten wir vielfaltige Jobmdglichkeiten und Karrierewege fiir jeden Geschmack.

Familienfreundliche Angebote, attraktive Mitarbeiter:innen-Rabatte und viele weitere Vorteile begeistern bereits tber
30.000 Mitarbeitende. Werden auch Sie Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 1 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel Lehrling(e) fur unsere
BILLA Filiale in 3910 Zwettl, Andre Freyskornstralie

Lehrbeginn ab: sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

* 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.
* 2. Lehrjahr: Du Gibernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fahigkeiten.

* 3. Lehrjahr: Du kannst Selbststandigkeit beweisen und Fiihrungsaufgaben tibernehmen.

* Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

* Ansprechende Platzierung der Waren

* Termingerechte Bestellung sowie korrekte Ubernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

* Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen héherer Schulen
* Spafld am Umgang mit Menschen und ausgeprégte Kund:innen-Orientierung
* Leidenschaft fur Lebensmittel

* Zuverlassigkeit und Freundlichkeit

* Kaufménnisches Denken und Flexibilitat

* Ausgepragter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - UBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

* Uberdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgspramien fir ausgezeichnete und gute Leistungen in der
Berufsschule und bei der Lehrabschlussprifung

* Tolle Weiterbildungsmdglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

* Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Birokaufmann:Burokauffrau méglich

* Moglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents wahrend der Lehrzeit

Da wir auf Diversitat setzen, freuen wir uns auch Uber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Lebensmittel betragt 900,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15016900

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

BILLA AG

Du hast SpalR am Umgang mit Menschen, dein Herz schlégt fiir frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und
packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der gréRten Arbeitgeber Osterreichs.
Waéhrend der Lehrzeit hast du die Méglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Pramien abzustauben
und durch spannende Weiterentwicklungsmaoglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der
Lehrzeit stehen dir alle Turen offen! Wir unterstiitzen dich bei deiner Fach- oder Fiihrungskarriere in einem unserer
mehr als 1.200 Markte. Bewirb dich jetzt Uber unsere Jobbdrse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und
deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 2 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Lebensmittel Gemeinsam leisten wir
einen wichtigen Beitrag zum Einkaufserlebnis unserer Kund:innen. Die REWE Group und ihre Handelsunternehmen
bieten sichere Jobs, geregelte Arbeitszeiten und Entwicklungsmdglichkeiten. Werden Sie Teil unserer
Erfolgsgeschichte!

Gesucht werden Lehrling(e) fur unsere BILLA Filiale in 3804 Allentsteig, Ziegelofenstral3e.

Lehrbeginn ab: sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

* 1. Lehrjahr: Das Sammeln von Erfahrungen steht im Vordergrund und du lernst BILLA kennen.
* 2. Lehrjahr: Du Obernimmst Verantwortung und vertiefst deine erlernten Fahigkeiten.

* 3. Lehrjahr: Du kannst Selbststandigkeit beweisen und Fiihrungsaufgaben tibernehmen.

* Kompetente und freundliche Beratung unserer Kund:innen

* Ansprechende Platzierung der Waren

* Termingerechte Bestellung sowie korrekte Ubernahme der Waren

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

* Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen héherer Schulen
* Spall am Umgang mit Menschen und ausgepragte Kund:innen-Orientierung
* Leidenschaft fur Lebensmittel

* Zuverlassigkeit und Freundlichkeit

* Kaufméannisches Denken und Flexibilitat

* Ausgepragter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - UBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

* Uberdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgspramien fiir ausgezeichnete und gute Leistungen in der
Berufsschule und bei der Lehrabschlussprifung

* Tolle Weiterbildungsmdglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

* Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Burokaufmann:Burokauffrau méglich

* Moglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents wahrend der Lehrzeit

Da wir auf Diversitat setzen, freuen wir uns auch tiber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung
Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:
Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Lebensmittel betragt 900,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15234164

Kaufhaus Haas e.U.
SPAR-Markt Haas in St. Georgen/W. bildet ab SOMMER 2023 1 Lehrling zum Einzelhandelskaufmann (w/m/x)-
Lebensmittelhandel aus. Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Voraussetzungen:

- Freude am Beraten

- Freude am Kontakt mit Menschen
- Freundliches Auftreten

- Interesse fur Verkauf

Der Betrieb ist sehr gut mit dem Bus von Richtung Grein oder Perg erreichbar - die Haltestelle befindet sich vor dem
Haus - Arbeitszeit kann mit Bus-Fahrplan abgeglichen werden.

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Wolfgang Haas oder per Mail an:
wolfgang.haas@sparmarkt.at

Kaufhaus Haas e.U.

Jorgenberg 19

4372 ST. GEORGEN AM WALD
Tel.Nr: 07954/3001

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling zum Einzelhandelskaufmann (w/m/x)- Lebensmittelhandel
betragt 800,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14798823

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

EUROSPAR

SPAR ist nicht nur einer der grol3ten heimischen Arbeitgeber, sondern auch gréR3ter privater dsterreichischer
Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen zwischen 700 und 900 junge Menschen ihre Karriere bei SPAR in 24
spannenden Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heifl3t, Verantwortung zu tibernehmen und eigenes
Geld zu verdienen. Pramien wahrend und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Fir unseren Standort in 3631 Ottenschlag, Sportplatzgasse suchen wir ab September 2023 1 Lehre Einzelhandel mit
Schwerpunkt Lebensmittel mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit fir deine berufliche Zukunft
- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert
- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KONNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen
Arbeitsplatz zu

- Pramien von uber € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Mdéglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter
https://lwww.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe/einzelhandel-lebensmittel

Dein Kontakt zu SPAR:

SPAR-Zentrale St. Polten

Hermann Steinbatz

Lagergasse 30

3100 St. Polten

SPAR-Job-Hotline: 02742/866 343820

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Uberzahlung fiir die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt
Lebensmittel betragt 850,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14994001

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

EUROSPAR

SPAR ist nicht nur einer der grol3ten heimischen Arbeitgeber, sondern auch gréR3ter privater dsterreichischer
Lehrlingsausbildner. Jedes Jahr beginnen zwischen 700 und 900 junge Menschen ihre Karriere bei SPAR in 24
spannenden Lehrberufen und lernen in einem tollen Team was es heifl3t, Verantwortung zu tibernehmen und eigenes
Geld zu verdienen. Pramien wahrend und Aufstiegschancen nach der Lehre gibt's genug.

Fir unseren Standort in 3920 Gr. Gerungs, Hauptplatz suchen wir ab September 2023 1 Lehre Einzelhandel mit
Schwerpunkt Lebensmittel mit einer Ausbildungsdauer von 3 Jahren!

DEINE LEHRE BEI SPAR:

- ist abwechslungsreich und spannend

- macht dich fit fir deine berufliche Zukunft
- zeigt dir neue Perspektiven

- bringt dir dein erstes eigenes Geld

DU BIST:

- neugierig und interessiert
- gerne unter Menschen

- motiviert und freundlich

WAS WIR DIR BIETEN KONNEN:

- eine abwechslungsreiche Ausbildung in einem kollegialen Team

- einen sicheren Lehr- und Arbeitsplatz: Nach Abschluss der Lehre sichern wir bei guten Leistungen einen fixen
Arbeitsplatz zu

- Pramien von uber € 6.700,-

- Trainings und Schulungen in unseren SPAR-Akademie Klassen

- Lehrlingsworkshops

- die Mdéglichkeit Lehre und Matura zu absolvieren

- die Chance auf echte Karriere bis hin zur Marktleitung

Du hast einen positiven Pflichtschulabschluss und bist interessiert? Dann bewirb dich einfach online unter
https://lwww.spar.at/karriere/lehre/lehrberufe/einzelhandel-lebensmittel

Dein Kontakt zu SPAR:

SPAR-Zentrale St. Polten

Hermann Steinbatz

Lagergasse 30

3100 St. Polten

SPAR-Job-Hotline: 02742/866 343820

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen inklusive Uberzahlung fiir die Lehrstelle als Lehre Einzelhandel mit Schwerpunkt
Lebensmittel betragt 850,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14994018

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

BILLA AG

Du hast SpalR am Umgang mit Menschen, dein Herz schlégt fiir frische Lebensmittel, du liebst Abwechslung und
packst gerne mit an? Das alles und noch viel mehr bieten wir dir als einer der gréRten Arbeitgeber Osterreichs.
Waéhrend der Lehrzeit hast du die Méglichkeit bei aufregenden Projekten mitzuwirken, tolle Pramien abzustauben
und durch spannende Weiterentwicklungsmaoglichkeiten deine Zukunft selbst in die Hand zu nehmen. Auch nach der
Lehrzeit stehen dir alle Turen offen! Wir unterstiitzen dich bei deiner Fach- oder Fiihrungskarriere in einem unserer
mehr als 1.200 Markte. Bewirb dich jetzt Uber unsere Jobbdrse mit deinem Bewerbungsschreiben, Lebenslauf und
deinen letzten Zeugnissen. Werde Teil unserer Erfolgsgeschichte!

Wir suchen 2 Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt Feinkostfachverkauf Lehrling(e) fur
unsere BILLA Filiale in 3804 Allentsteig, Ziegelofenstral3e fur 38,5 Wochenstunden.
Lehrbeginn: ab sofort

DEINE AUFGABEN - VIELSEITIG WIE DER HANDEL

* Kompetenter Verkauf von Feinkostwaren

* Beratung der Kund:innen bei der Auswahl und Zubereitung von Feinkostwaren
* Bestellung der Waren und Bearbeitung von Kund:innen-Auftragen

* Genaue Kontrolle der Ware auf Haltbarkeit, Qualitat und Frische

* Verkaufsgerechte Présentation des Feinkostsortiments

* Herstellung von kalten/warmen Snacks

DEIN PROFIL - STARK WIE UNSERE MARKEN

* Abgeschlossene 9. Schulstufe oder Schulabbrecher:innen héherer Schulen
* Spall am Umgang mit Menschen und ausgepragte Kund:innen-Orientierung
* Leidenschaft fur Lebensmittel

* Zuverlassigkeit und Freundlichkeit

* Unternehmerisches Denken und Flexibilitat

* Ausgepragter Teamgedanke

UNSER ANGEBOT - UBERZEUGEND WIE DAS SORTIMENT

* Uberdurchschnittliches Lehrlingseinkommen und Erfolgspramien fir ausgezeichnete und gute Leistungen in der
Berufsschule und bei der Lehrabschlussprifung

* Tolle Weiterbildungsmdglichkeiten und Aufstiegschancen nach der Lehrzeit in einem sicheren Unternehmen

* Langfristiger Arbeitsplatz in einem sicheren Unternehmen

* Lehre mit Matura und Zusatzqualifikation zum:zur Birokaufmann:Burokauffrau méglich

* Moglichkeit eines Auslandspraktikums sowie zahlreiche Lehrlingsevents wahrend der Lehrzeit

Da wir auf Diversitat setzen, freuen wir uns auch Uber Bewerbungen von Menschen mit Behinderung.

Deine Bewerbung sende uns bitte online unter www.rewe-group.jobs/jobs?referer=amsat

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Einzelhandelskaufmann:Einzelhandelskauffrau Schwerpunkt

Feinkostfachverkauf betragt 900,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15059246

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Schweighofer GmbH & Co KG

Wir ruhen Sie aus!

Und zeigen lhnen was Chillen auf Waldviertler Art bedeutet. Im ersten Faulenzerhotel Osterreichs. Wenn Sie nichts
mehr suchen, werden Sie hier alles finden. Alles was Sie zum Faulenzen brauchen. Wir folgen lhrem Rhythmus und
lassen Sie zur Ruhe kommen.

Nehmen Sie sich Zeit, das Waldviertel wartet auf Sie.

Unser Haus blickt auf eine 100jahrige Tradition zurtick. Im Mai 2010 haben wir unser Hotel generalrenoviert und das
1. Faulenzerhotel Osterreichs eréffnet. GenieRRen Sie die vielen einzigartigen Vorziige unseres Hotels wie Friihstiick
den ganzen Tag, unseren Sanftentragerservice, den Koffer-Ein und -auspackservice unsere Vorlesebibliothek und
viele weitere Annehmlichkeiten eines moderne Viersternehauses.

Kommen Sie zur Ruhe im Herzen des Waldviertels ... wir ruhen Sie aus!

Fir unseren gehobenen Gastronomiebetrieb suchen wir zur Verstérkung unseres Teams 1 Lehrling Hotel- und
Gastgewerbeassistent/in .

Du bist engagiert und mochtest deine Laufbahn in der Gastronomie und Hotellerie starten, dann bist du bei uns
genau richtig.

Wir bieten eine ausgezeichnete Lehre zum/zur Hotel- und Gastgewerbeassistenten/in , nach 3 Jahren mit Abschluss
dieser Lehre stehen dir viele touristische Méglichkeiten im In- und Ausland offen.

Deine Aufgaben im Restaurant:

+ Zubereitung von Getranken/Cocktails

+ Buffetbetreuung beim Frihstick

+ Reinigungsarbeiten

+ Arbeiten bei Caterings (Hochzeiten) und Veranstaltungen

+ Service von a la carte Gerichten und Abendmenis (4-Gang Meni, Candle Light Dinner,..)
+ Vor- und Nachbereitungsarbeiten (Decken der Tische)

Deine Aufgaben an der Rezeption:

+ Gastebetreuung

+ Administrative Burotéatigkeiten

+ Reservierungstatigkeiten mit Fidelio

+ Gaste-Check-in und Check-out

+ Zusammenarbeit mit den anderen Abteilungen im Hotel

+ Selbststdndiges und eigenverantwortliches Arbeiten an der Rezeption
+ Vorbereitung der Seminarraume und Betreuung des Seminars

Wir bieten:

+ geregelte Arbeitszeiten (Wochendienstplan)

+ gunstig frisch gekochte Mahlzeiten

+ tolles Betriebsklima

+ Gehalt nach KV Hotel & Gastgewerbe, ab € 815,- (1. Lehrjahr, Brutto, Basis: 40h)
+ Weiterbildungsmaoglichkeiten

Haben wir dein Interesse geweckt, dann bewirb dich bei uns!
telefonisch: 02822/77511-0
per Email: job@faulenzerhotel.at

FAULENZERHOTEL
Schweighofer GmbH&CoKG
Friedersbach 53

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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3533 Friedersbach

www.faulenzerhotel.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Hotel- und Gastgewerbeassistent/in betragt 815,00 EUR
brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14856760

Hettegger Herbert

Das Restaurant am Golfclub Ottenstein bildet auch Lehrlinge aus und sucht: 1 Lehrling als Restaurantfachmann/-frau
oder Koch/Kéchin oder Gastronomiefachmann/-frau lhre Aufgaben:
Speise- und Getrankebestellungen annehmen

Speisen und Getranke servieren

Tische decken und dekorieren

Rechnungen ausstellen und kassieren

Speisen zubereiten und anrichten

Gerichte planen und die Speisekarte erstellen

Bendtigte Lebensmittel bestellen

Qualitat und Frische der Lebensmittel Gberpriifen

Begeisterung flr Gastronomie

Freude am Kontakt mit Menschen/ Freude am Kochen
Freundliches Auftreten

Gepflegtes Erscheinungsbild

Kdrperlich fit sein

Sinn fur Sauberkeit und Hygiene

Unsere Anforderungen / Ihre Kompetenzen:
Pflichtschulabschluss

Unser Angebot:
Lehrverhaltnis, Ausbildungsdauer: 3 bzw. 4 Jahre

Ilhre Arbeitszeit:
Vollzeitbeschéaftigung

Ihr Kontakt:
Bitte bewerben Sie sich telefonisch bei Herrn Hettegger unter der Nummer: 0664/20 00 162

Hettegger Herbert

Niedergriinbach 60

3532 Rastenfeld, NO

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling als Restaurantfachmann/-frau oder Koch/Kéchin oder
Gastronomiefachmann/-frau betragt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15233891

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Schweighofer GmbH & Co KG

Wir ruhen Sie aus!

Und zeigen lhnen was Chillen auf Waldviertler Art bedeutet. Im ersten Faulenzerhotel Osterreichs. Wenn Sie nichts
mehr suchen, werden Sie hier alles finden. Alles was Sie zum Faulenzen brauchen. Wir folgen lhrem Rhythmus und
lassen Sie zur Ruhe kommen.

Nehmen Sie sich Zeit, das Waldviertel wartet auf Sie.

Unser Haus blickt auf eine 100jahrige Tradition zurtick. Im Mai 2010 haben wir unser Hotel generalrenoviert und das
1. Faulenzerhotel Osterreichs eréffnet. GenieRRen Sie die vielen einzigartigen Vorziige unseres Hotels wie Friihstiick
den ganzen Tag, unseren Sanftentragerservice, den Koffer-Ein und -auspackservice unsere Vorlesebibliothek und
viele weitere Annehmlichkeiten eines moderne Viersternehauses.

Kommen Sie zur Ruhe im Herzen des Waldviertels ... wir ruhen Sie aus!

Fur unseren gehobenen Gastronomiebetrieb suchen wir zur Verstarkung unseres Teams

1 Lehrling Restaurantfachmann (m/w/d) Du bist engagiert und méchtest deine Laufbahn in der Gastronomie und
Hotellerie starten, dann bist du bei uns genau richtig.

Wir bieten eine ausgezeichnete Lehre zum/zur Restaurantfachmann/frau, nach 3 Jahren mit Abschluss dieser Lehre
stehen dir viele touristische Méglichkeiten im In- und Ausland offen.

Deine Aufgaben im Restaurant:

+ Zubereitung von Getranken/Cocktails

+ Buffetbetreuung beim Frihstiick

+ Reinigungsarbeiten

+ Arbeiten bei Caterings (Hochzeiten) und Veranstaltungen

+ Service von a la carte Gerichten und Abendmeniis (4-Gang Meni, Candle Light Dinner,..)
+ Vor- und Nachbereitungsarbeiten (Decken der Tische)

Wir bieten:

+ geregelte Arbeitszeiten (Wochendienstplan)

+ gunstig frisch gekochte Mahlzeiten

+ tolles Betriebsklima

+ Gehalt nach KV Hotel & Gastgewerbe, ab € 815,- (1. Lehrjahr, Brutto, Basis: 40h)
+ Weiterbildungsmaoglichkeiten

Haben wir dein Interesse geweckt, dann bewirb dich bei uns!
telefonisch: 02822/77511-0
per Email: job@faulenzerhotel.at

FAULENZERHOTEL

Schweighofer GmbH&CoKG

Friedersbach 53

3533 Friedersbach

www.faulenzerhotel.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Restaurantfachmann (m/w/d) betragt 815,00 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 14856753

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Weingartner GmbH

WEINGARTNER - Béackerei Konditorei Cafe Restaurant Tanzcafe Pub Pizzeria - erweitert sein Team!
Wir suchen Lehrling als

1 Restaurantfachmann/-frau fur Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum sofortigen Lehrbeginn.

Wir wenden uns an Jugendliche mit Interesse als Restaurantfachmann/-frau.
In unserem Unternehmen erhalten Sie eine fundierte Ausbildung in einem engagierten, familiaren Team.

Haupttatigkeit:

+ Speise- und Getrankebestellungen annehmen

+ Gaste bei der Auswahl von Speisen und Getranken beraten
+ Speisen und Getranke servieren

+ Tische decken und dekorieren

+ Rechnungen ausstellen und kassieren

+ Lieferungen Uberprifen und Preise kalkulieren

Voraussetzungen:

+ Freude am Kontakt mit Menschen
+ Freundliches Auftreten

+ Gepflegtes Erscheinungsbild

+ Grundkenntnisse in Englisch

+ Interesse fur Gastronomie

+ Korperlich fit sein

+ Sinn fur Sauberkeit und Hygiene

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

KONTAKT:
Sende deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Foto und Zeugniskopie an

Weingartner GmbH

Schulgasse 65

3920 Grol3 Gerungs

www.weingartner.cc

cafe@weingartner.cc

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau betragt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15081393

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023 Seite 91




Qs

VIVEA Bad Traunstein GmbH & CO KG

In unserem VIVEA Gesundheitshotel Bad Traunstein fallt es leicht, gesund und jung zu bleiben. Inmitten herrlich
ruhiger Naturlandschaft des Waldviertels gelegen, bieten wir unseren Gasten samtliche Fassetten der traditionellen
und modernern Medizin.

Wir haben uns auch zur Ausbildung von Lehrlingen verschrieben und suchen ab sofort

2 Lehre Restaurantfachfrau:Restaurantfachmann m/w/d Deine Ausbildung:

+ Erlernen von fachspezifischen Kenntnissen

+ Freundliches Empfangen der Gaste

+ Servieren von Speisen und Getranken

+ Vor- und nachbereiten eines reibungslosen Serviceablaufes

+ Mitwirken beim Erstellen von Speisekarten und im Wareneinkauf

+ Kreative Prasentation der Produkte und fachgerechte Lagerwirtschaft

Unser Angebot:

+ Strukturierte und begleitete Ausbildung

+ Pramien fur Mitarbeiter-Empfehlungen ab 1.000 € pro Einstellung eines neuen Mitarbeitenden
+ Taglich freie Verpflegung sowie Unterkunft nach Verflugbarkeit

+ Beitrag zu deiner Erstausstattung

+ Ubernachtung mit Halbpension fir dich und eine Begleitperson in unserem Haus

+ E-Scooter fur deine Mobilitat

+ Pramien und Sonderurlaub fur gute und ausgezeichnete schulische Leistungen

+ Umfangreiches Angebot an weiteren Mitarbeiter-Benefits und Veranstaltungen

+ Mdglichkeit zur Lehre mit Matura

Dein Profil:

+ Abgeschlossenes 9. Pflichtschuljahr

+ Freude am Kontakt mit Gasten und dem Team

+ Neugierde auf eine internationale und innovative Branche
+ Mut zum eigenverantwortlichen Arbeiten

+ Bewerbungen von Schulabbrecher:innen sind willkommen

Deine Lehrlingsentschadigung von 925 € / Monat im 1. Lehrjahr ist nur der Beginn einer Welt voller Méglichkeiten!
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme und Bewerbung. Diese senden Sie bitte per E-Mail an: Frau Tanja
Meneder, t.meneder@vivea-hotels.com, Tel.: 02878 25050 - 911

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehre Restaurantfachfrau:Restaurantfachmann m/w/d betragt 925,00
EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15044925

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Neuwiesinger Rosemarie

Unser Familienbetrieb "Mohnwirt Neuwiesinger” befindet sich im Mohndorf Armschlag im Waldviertel - zwischen
Ottenschlag und Zwettl, entlang der B36. Seit Uber 30 Jahren haben wir uns ganz dem Waldviertler Graumohn
verschrieben. Mit seinem milden, feinen Geschmack spielt er in der Mohnwirtkiiche seither die Hauptrolle. Die
Leidenschaft zu Mohn spiegelt sich in der Mohnwirtspeisekarte wider. Die Palette reicht von Mohnzelten, tiber
Torten, Knddel, Mohneis und Mohnnudeln bis hin zu Schafsk&se mit Mohndlpesto oder Karpfen in der Mohnkruste.
Naturlich durfen auch die Wirtshausklassiker wie uriges Brat'l mit Waldviertler Erdapfelknddel, Grammelknddel oder
Backhendl nicht fehlen. Alle Speisen werden mit Waldviertler Graumohn & Erdépfel aus eigener Landwirtschaft
zubereitet. Wir sind Mitglied der niederdsterreichischen Wirtshauskultur und mit dem Genussregion AMA-
Gastrosiegel ausgezeichnet.

Wir suchen

1 Lehrling Restaurantfachmann (m/w/d) - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - fur Lehrbeginn ab Sommer 2023.

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ positiver Pflichtschulabschluss
+ Interesse an der Gastronomie
+ Verlasslichkeit

WIR BIETEN:

+ TOP Ausbildung in einem bekannten Gasthausbetrieb

+ familidgres Arbeitsklima

+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

+ Zusatzlich wird kostenlose Verpflegung geboten

+ Bei Bedarf sind wir dir bei der Quartierbeschaffung behilflich.

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nah telefonischer Terminvereinbarung bei Mohnwirt Neuwiesinger unter Tel.: +43 2872 7421

Mohnwirt Neuwiesinger

Rosemarie Neuwiesinger

Armschlag 9

3525 Sallingberg

Informationen Uber unser Unternehmen findest du auch unter www.mohnwirt.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Restaurantfachmann (m/w/d) betragt 815,00 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 15037245

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Herz-Kreislauf-Zentrum Grof3 Gerungs GmbH & Co KG

Du mdchtest eine interessante Lehre in der Gastronomie machen, die dein Engagement erfordert und dir Spaf3
macht? Am besten in einem erfolgreichen Unternehmen in deiner Region mit tollen Zukunftschancen? - Perfekt,
dann bewirb dich bei uns.

Wir sind ein privat gefiihrtes Rehabilitationszentrum fur Herz-Kreislauf-Erkrankungen und legen im Rahmen der
Lehrlingsausbildung grof3en Wert auf ein Lehrlingskonzept, bei welchem du neben fachlichen Ausbildungsinhalten
auch dein Auftreten und deine Persdnlichkeit weiterentwickeln kannst und so zu einer selbstbewussten, hoch
qualifizierten Fachkraft heranwachst.

Wir erweitern unser Team und suchen
4 Restaurantfachleute (m./w.) (Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer 3 Jahre).

... Dein Profil:

+ Interesse an der Gastronomie/Hotellerie
+ Freude am Umgang mit Menschen

+ freundliches Auftreten

+ sehr gutes Allgemeinwissen

+ Kreativitat

+ Hygienebewusstsein

+ Belastbarkeit

+ Geschicklichkeit

... unser Angebot

+ TOP-Ausbildung in einem der gré3ten Unternehmen der Region

+ Arbeitszeiten: 5 Tage/Woche

+ Speziell ausgearbeitetes Lehrlingskonzept

+ Pramien bei ausgezeichneter Leistung

+ Mdoglichkeit der Teilnahme an einem Auslandspraktikum bei hervorragender Leistung

+ Mdglichkeit der Teilnahme bei Lehrlingswettbewerben bei hervorragender Leistung

+ Verginstigte Verpflegung im Mitarbeiter-Restaurant

+ Mdaglichkeit einer attraktiven Dienstwohnung im Mitarbeiter-Wohnhaus Herz.Quartier

+ Umfangreiches Fort- und Weiterbildungsprogramm

+ Umfangreiches Mitarbeiter-Aktivitaten-Programm

+ Kostenlose Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsforderungsprogramm "Xund und fit fir Mitarbeiter"
+ Kostenlose Nutzung des Wohlfiihlbereichs (Hallenbad, Soft-Sauna, Soft-Dampfbad) sowie des Kardio-Fit-Raums

Fur die ausgeschriebene Position erfolgt die Entlohnung nach dem KV Hotel- und Gastgewerbe (Brutto/40 Std.)

1. Lehrjahr € 785,00
2. Lehrjahr € 890,00
3. Lehrjahr € 1.015,00

Achtung: Bitte beachte auf unserer Website (https://www.herz-kreislauf.at/karriere.html) die Informationen tber den
Nachweis von Impfungen.

... Deine Bewerbung:

Bewirb dich gleich online bei uns (https://karriere.herz-kreislauf.at/offene-stellen/online-bewerbung?id=103) und
Ubermittle uns Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, Foto und Zeugnisse. Bei Fragen wende dich an:
bewerbung@herz-kreislauf.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Dienstgeber:

Herz-Kreislauf-Zentrum

Grol3 Gerungs GmbH & Co KG

Kreuzberg 310

3920 Grol3 Gerungs

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Restaurantfachleute (m./w.) betréagt 785,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14250223

Landgasthaus Mathe
Herzlich Willkommen im Landgasthaus Mathe! Wir bilden Lehrlinge aus und sind auf der Suche nach
1 Restaurantfachmann/-frau fur Lehrstelle - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum Lehrbeginn ab sofort.

Wir erwarten uns Bewerberlnnen aus der ndheren Umgebung des Arbeitsortes mit sehr gutem Kundenumgang und
Interesse an der Gastronomie.

Wir bieten auch die Méglichkeit zur Weiterlehre bei Lehrabbrecher/innen oder auch fir Umsteiger/innen
(Schulabbrecher/innen). Weiters werden Ihnen diverse Mahlzeiten zur Verfugung gestellt.

Arbeitszeiten: 5-Tage-Woche, Montag und Dienstag Ruhetag; kein Teildienst.

Die Lehrlingsentschadigung im 1. Lehrjahr (auf Basis Vollzeitbeschéaftigung) betrégt 815,- EURO brutto pro Monat.

Weitere Informationen findest du im Internet unter www.gasthausmathe.at

KONTAKT:
Sende uns deine schriftlichen Bewerbungsunterlagen an

Landgasthaus Mathe
Etzen 3

3920 Grol3 Gerungs
Tel: 02812 8336
www.gasthausmathe.at
gasthausmathe@aon.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Restaurantfachmann/-frau betréagt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15108910

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Weingartner GmbH

WEINGARTNER - Béackerei Konditorei Cafe Restaurant Tanzcafe Pub Pizzeria - erweitert sein Team!
Wir suchen Lehrling als

1 Koch/Kdchin fur Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum sofortigen Lehrbeginn.

Wir wenden uns an Jugendliche mit Interesse als Koch/Kdchin.

In unserem Unternehmen erhalten Sie eine fundierte Ausbildung in einem engagierten, familiaren Team.

Haben wir Ihr Interesse geweckt? Dann freuen wir uns auf Ihre Bewerbung!

KONTAKT:
Sende deine aussagekraftigen Bewerbungsunterlagen mit Lebenslauf, Foto und Zeugniskopie an

Weingartner GmbH
Schulgasse 65

3920 Grol3 Gerungs
www.weingartner.cc
cafe@weingartner.cc

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Koch/Kéchin betragt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15081387

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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LGA NO - NO Pflege- und Betreuungszentrum Zwettl

Die NO Landesgesundheitsagentur ist das gemeinsame Dach fiir alle 27 NO Klinikstandorte sowie insgesamt 50 NO
Pflege-, Betreuungs- und Forderzentren. An allen Standorten bieten wir ein innovatives Arbeitsumfeld, langfristige
Job-Perspektiven sowie eine Top-Ausbildung und Karrierechancen. Gemeinsam garantieren wir auch fur die Zukunft
die beste Rundum-Versorgung der Menschen in allen Regionen Niederdsterreichs - von der Geburt bis zur Pflege im
hohen Alter.

Fur das Pflege- und Betreuungszentrum Zwettl suchen wir mit sofortiger Wirkung

1 Lehrling im Lehrberuf Kochin bzw. Koch Unsere Kiiche bietet neben Hausmanns- und Vitalkost auch Schon-,
Diabetiker- und vegetarische Kost und ist bemuht, mit Bioprodukten aus dem Waldviertel unseren Bewohnerinnen
und Bewohnern Speisen in bestmdglicher Qualitat zu erméglichen. Zudem betreiben wir eine Cafeteria, die auch fur
Angehdrige und Anrainerinnen zur Verfligung steht. Dein zukiinftiges Team freut sich schon auf deine Bewerbung!

Ausbildungsdauer:
+ 3 Jahre

Deine Quialifikationen:

+ Positiv abgeschlossene 9. Schulstufe

+ Interesse an der Gesundheitsbranche

+ Handwerkliches Geschick, Kreativitat und Freude am Kochen
+ Sorgfalt im Umgang mit Lebensmitteln

+ Sinn fur Sauberkeit und Ordnung

+ Teamgeist und Engagement

Wenn auch Du gemeinsam mit uns Verantwortung fur die Gesundheit der Menschen in Niederdsterreich
Ubernehmen méchtest, freuen wir uns auf Deine aussagekraftige Online-Bewerbung mit folgenden Beilagen:
+ Bewerbungsschreiben

+ Lebenslauf

+ Abschlusszeugnis 9. Schulstufe

Voraussetzung fiir eine Tatigkeit bei der NO Landesgesundheitsagentur ist Unbescholtenheit.

Was wir Dir bieten:

+ Qualitative Ausbildung beim gréRten Gesundheitsbetreuungsbetreiber Osterreichs

+ Geregelte Dienstzeiten

+ Wertschéatzende Arbeitsumgebung, in der Du Deine Ideen und Dein Engagement einbringen kannst/sollst
+ Zukunftsorientierte Lehre mit Fokus auf die persénliche Weiterentwicklung

+ Weiterbildungsangebote zu facheinschlagigen Themen

Gleichbehandlung ist fur uns selbstverstandlich (www.noe.gv.at/gleichbehandlung). In Bereichen mit einem
Frauenanteil unter 45% ist Frauenforderung geboten.

Du hast noch Fragen? Wir beantworten sie gerne!
Fachliche, betriebsorganisatorische Auskinfte:
Roland Hofbauer, BA MA - Direktor

Tel.-Nr.: +43 02822 /51565 757101

Informationen zur Betriebsfihrung erhéltst Du unter www.landesgesundheitsagentur.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Wir freuen uns Uber Deine Bewerbung bis spatestens 31. Méarz 2023.

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling im Lehrberuf Kéchin bzw. Koch betragt 815,00 EUR brutto
pro Monat.

Auftragsnummer: 15031618

VIVEA Bad Traunstein GmbH & CO KG

In unserem VIVEA Gesundheitshotel Bad Traunstein fallt es leicht, gesund und jung zu bleiben. Inmitten herrlich
ruhiger Naturlandschaft des Waldviertels gelegen, bieten wir unseren Gasten samtliche Fassetten der traditionellen
und modernern Medizin.

Wir haben uns auch zur Ausbildung von Lehrlingen verschrieben und suchen ab sofort

2 Lehre Koch:Kéchin m/w/d Deine Ausbildung:

+ Erlernen von fachspezifischen Kenntnissen

+ Vor- und Nachbereiten der Ablaufe in der Kiiche

+ Mitwirken beim Erstellen von Speisekarten und im Wareneinkauf

+ Vor- und zubereiten von Speisen

+ Kreative Prasentation der Speisen

+ Kenntnisse der fachgerechten Lagerwirtschaft

Unser Angebot:

+ Strukturierte und begleitete Ausbildung

+ Pramien fiir Mitarbeiter-Empfehlungen ab 1.000 € pro Einstellung eines neuen Mitarbeitenden
+ Taglich freie Verpflegung sowie Unterkunft nach Verfugbarkeit

+ Beitrag zu deiner Erstausstattung

+ Ubernachtung mit Halbpension fir dich und eine Begleitperson in unserem Haus

+ E-Scooter fir deine Mobilitat

+ Pramien und Sonderurlaub fur gute und ausgezeichnete schulische Leistungen

+ Umfangreiches Angebot an weiteren Mitarbeiter-Benefits und Veranstaltungen

+ Moglichkeit zur Lehre mit Matura

Dein Profil:

+ Abgeschlossenes 9. Pflichtschuljahr

+ Freude am Kontakt mit Gasten und dem Team

+ Neugierde auf eine internationale und innovative Branche
+ Mut zum eigenverantwortlichen Arbeiten

+ Bewerbungen von Schulabbrecher:innen sind willkommen

Deine Lehrlingsentschadigung von 925 € / Monat im 1. Lehrjahr ist nur der Beginn einer Welt voller Méglichkeiten!
Wir freuen uns auf Ihre Kontaktaufnahme und Bewerbung. Diese senden Sie bitte per E-Mail an: Frau Tanja
Meneder, t. meneder@vivea-hotels.com, Tel.: 02878 25050 - 911

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehre Koch:Kéchin m/w/d betragt 925,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15044921

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Siebenhandl Roman

Das "Weil3e RossI" prasentiert sich als eine wahre Oase der Beschaulichkeit.

Frische Gruntone und hochwertige Naturmaterialien soweit das Auge reicht.

Fur die passende akustische Untermalung im Gastgarten sorgen die Singvdgel aus dem nahen Wald.

Ein bisschen zu idyllisch fur Sie? Dann setzen Sie sich am besten unter den Kastanienbaum in unserem neuen
Schanigarten. Und erleben Sie erste Reihe ful3frei, was sich in unserem 1300-Seelen-Dorf so alles abspielt.

Wir suchen fur eine Ausbildungsstelle 1 Koch/Kéchin Anforderungsprofil:

Quialifikation/Praxis
- Pflichtschulabschluss erforderlich

Was macht ein/eine Koch/Kéchin?

- Speisen zubereiten und anrichten

- Gerichte planen und die Speisekarte erstellen
- Benotigte Lebensmittel bestellen

- Preise fur die Gerichte kalkulieren

Was bringst du mit:

- Freude am Kochen

- Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

- Grundkenntnisse in Englisch

- Guter Geschmacks- und Geruchssinn
- Korperlich fit sein

- Sinn fur Sauberkeit und Hygiene

Arbeitsort/Erreichbarkeit
- 3622 Muhldorf
- mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln schwer erreichbar

Ein Video Uber unser Haus kannst du hier abrufen:
https://lwww.7handl.at/wp-content/uploads/2020/10/wachau-bb-weissesroess|_2-1.mp4

Arbeitsbeginn
- ab sofort

Wir bieten:

Arbeitszeit/Ausmal/Dauer

- Lehrverhéltnis, Ausbildungsdauer: 3 Jahre
- Arbeitszeit nach Absprache

- Quartier bei Bedarf

Bitte bewirb dich nach vorheriger telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Siebenhandl unter der Tel.: +43
676/4373093 oder per Mail unter info@7handl.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Siebenhandl Roman

Gasthof Weil3es Rossl

Markt 17

3622 Muhldorf

www.7handl.at

Angaben des Unternehmens gemalR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Koch/Kdchin betragt 810,00 EUR brutto pro Monat. Bereitschaft zur
Uberzahlung.

Auftragsnummer: 15149404

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Schweighofer GmbH & Co KG

Wir ruhen Sie aus!

Und zeigen lhnen was Chillen auf Waldviertler Art bedeutet. Im ersten Faulenzerhotel Osterreichs. Wenn Sie nichts
mehr suchen, werden Sie hier alles finden. Alles was Sie zum Faulenzen brauchen. Wir folgen lhrem Rhythmus und
lassen Sie zur Ruhe kommen.

Nehmen Sie sich Zeit, das Waldviertel wartet auf Sie.

Unser Haus blickt auf eine 100jahrige Tradition zurtick. Im Mai 2010 haben wir unser Hotel generalrenoviert und das
1. Faulenzerhotel Osterreichs eréffnet. GenieRRen Sie die vielen einzigartigen Vorziige unseres Hotels wie Friihstiick
den ganzen Tag, unseren Sanftentragerservice, den Koffer-Ein und -auspackservice unsere Vorlesebibliothek und
viele weitere Annehmlichkeiten eines moderne Viersternehauses.

Kommen Sie zur Ruhe im Herzen des Waldviertels ... wir ruhen Sie aus!

Fur unseren gehobenen Gastronomiebetrieb suchen wir zur Verstarkung unseres Teams 1 Lehrling Koch (m/w/d) .
Du bist engagiert und mochtest deine Laufbahn in der Gastronomie und Hotellerie starten, dann bist du bei uns
genau richtig.

Wir bieten eine ausgezeichnete Lehre zum Koch m/w , nach 3 Jahren mit Abschluss dieser Lehre stehen dir viele
touristische Mdglichkeiten im In- und Ausland offen.

Deine Aufgaben in der Kiiche:

+ Vorbereitungsarbeiten (versch. Gemiise, Salate,..)

+ Zubereiten und Garnieren von Speisen und Desserts
+ Mithilfe beim Abwasch

+ Arbeiten bei Caterings (Hochzeit) und Veranstaltungen
+ Warenannahme & Kontrolle

+ Mise en Place Tatigkeiten

Wir bieten:

+ geregelte Arbeitszeiten (Wochendienstplan)

+ gunstig frisch gekochte Mahlzeiten

+ tolles Betriebsklima

+ Gehalt nach KV Hotel & Gastgewerbe, ab € 815,- (1. Lehrjahr, Brutto, Basis: 40h)
+ Weiterbildungsmaoglichkeiten

Haben wir dein Interesse geweckt, dann bewirb dich bei uns!
telefonisch: 02822/77511-0
per Email: job@faulenzerhotel.at

FAULENZERHOTEL

Schweighofer GmbH&CoKG

Friedersbach 53

3533 Friedersbach

www.faulenzerhotel.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Koch (m/w/d) betréagt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14856758

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Hettegger Herbert

Das Restaurant am Golfclub Ottenstein bildet auch Lehrlinge aus und sucht: 1 Lehrling als Restaurantfachmann/-frau
oder Koch/Kéchin oder Gastronomiefachmann/-frau Ihre Aufgaben:
Speise- und Getréankebestellungen annehmen

Speisen und Getranke servieren

Tische decken und dekorieren

Rechnungen ausstellen und kassieren

Speisen zubereiten und anrichten

Gerichte planen und die Speisekarte erstellen

Bendotigte Lebensmittel bestellen

Qualitat und Frische der Lebensmittel Uberprufen

Begeisterung fir Gastronomie

Freude am Kontakt mit Menschen/ Freude am Kochen
Freundliches Auftreten

Gepflegtes Erscheinungsbild

Kdrperlich fit sein

Sinn fur Sauberkeit und Hygiene

Unsere Anforderungen / lhre Kompetenzen:
Pflichtschulabschluss

Unser Angebot:
Lehrverhaltnis, Ausbildungsdauer: 3 bzw. 4 Jahre

Ihre Arbeitszeit:
Vollzeitbeschéaftigung

Ihr Kontakt:
Bitte bewerben Sie sich telefonisch bei Herrn Hettegger unter der Nummer: 0664/20 00 162

Hettegger Herbert

Niedergriinbach 60

3532 Rastenfeld, NO

Angaben des Unternehmens gemalR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Lehrling als Restaurantfachmann/-frau oder Koch/Kéchin oder
Gastronomiefachmann/-frau betragt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15233891

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Herz-Kreislauf-Zentrum Grof3 Gerungs GmbH & Co KG

Du mdchtest eine interessante Lehre in der Gastronomie machen, die dein Engagement erfordert und dir Spaf3
macht? Am besten in einem erfolgreichen Unternehmen in deiner Region mit tollen Zukunftschancen? - Perfekt,
dann bewirb dich bei uns.

Wir sind ein privat gefiihrtes Rehabilitationszentrum fur Herz-Kreislauf-Erkrankungen und legen im Rahmen der
Lehrlingsausbildung grof3en Wert auf ein Lehrlingskonzept, bei welchem du neben fachlichen Ausbildungsinhalten
auch dein Auftreten und deine Persdnlichkeit weiterentwickeln kannst und so zu einer selbstbewussten, hoch
qualifizierten Fachkraft heranwachst.

Wir erweitern unser Team und suchen
3 Kdche/Kdchinnen (Lehrverhaltnis - Ausbildungsdauer 3 Jahre) zum Lehrbeginn ab sofort.

... Dein Profil:

+ Interesse an der Gastronomie/Hotellerie
+ Freude am Kochen

+ freundliches Auftreten

+ sehr gutes Allgemeinwissen

+ Kreativitat

+ Hygienebewusstsein

+ Kontaktfreude

+ Geschicklichkeit

... unser Angebot:

+ TOP-Ausbildung in einem der gré3ten Unternehmen der Region

+ Arbeitszeiten: 5 Tage/Woche

+ Speziell ausgearbeitetes Lehrlingskonzept

+ Pramien bei ausgezeichneter Leistung

+ Mdoglichkeit der Teilnahme an einem Auslandspraktikum bei hervorragender Leistung

+ Mdglichkeit der Teilnahme bei Lehrlingswettbewerben bei hervorragender Leistung

+ Verginstigte Verpflegung im Mitarbeiter-Restaurant

+ Mdaglichkeit einer attraktiven Dienstwohnung im Mitarbeiter-Wohnhaus Herz.Quartier

+ Umfangreiches Fort- und Weiterbildungsprogramm

+ Umfangreiches Mitarbeiter-Aktivitaten-Programm

+ Kostenlose Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsforderungsprogramm "Xund und fit fir Mitarbeiter"
+ Kostenlose Nutzung des Wohlfiihlbereichs (Hallenbad, Soft-Sauna, Soft-Dampfbad) sowie des Kardio-Fit-Raums

Fur die ausgeschriebene Position erfolgt die Entlohnung nach dem KV Hotel- und Gastgewerbe (Brutto/40 Std.)

1. Lehrjahr € 785,00
2. Lehrjahr € 890,00
3. Lehrjahr € 1.015,00

Achtung: Bitte beachte auf unserer Website (https://www.herz-kreislauf.at/karriere.html) die Informationen tber den
Nachweis von Impfungen.

... Deine Bewerbung:

Bewirb dich gleich online bei uns (https://karriere.herz-kreislauf.at/offene-stellen/online-bewerbung?id=92) und
Ubermittle uns Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, Foto und Zeugnisse. Bei Fragen wende dich an:
bewerbung@herz-kreislauf.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Dienstgeber:

Herz-Kreislauf-Zentrum

Grol3 Gerungs GmbH & Co KG

Kreuzberg 310

3920 Grol3 Gerungs

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Koche/Kdchinnen betrégt 785,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14250228

Neuwiesinger Rosemarie

Unser Familienbetrieb "Mohnwirt Neuwiesinger" befindet sich im Mohndorf Armschlag im Waldviertel - zwischen
Ottenschlag und Zwettl, entlang der B36. Seit Uber 30 Jahren haben wir uns ganz dem Waldviertler Graumohn
verschrieben. Mit seinem milden, feinen Geschmack spielt er in der Mohnwirtkliche seither die Hauptrolle. Die
Leidenschaft zu Mohn spiegelt sich in der Mohnwirtspeisekarte wider. Die Palette reicht von Mohnzelten, tiber
Torten, Knddel, Mohneis und Mohnnudeln bis hin zu Schafskédse mit Mohnolpesto oder Karpfen in der Mohnkruste.
Naturlich durfen auch die Wirtshausklassiker wie uriges Brat'l mit Waldviertler Erdapfelknddel, Grammelknddel oder
Backhendl nicht fehlen. Alle Speisen werden mit Waldviertler Graumohn & Erdépfel aus eigener Landwirtschaft
zubereitet. Wir sind Mitglied der niederdsterreichischen Wirtshauskultur und mit dem Genussregion AMA-
Gastrosiegel ausgezeichnet.

Wir suchen

1 Lehrling Koch (m/w/d) - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum Lehrbeginn ab Sommer 2023.

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ positiver Pflichtschulabschluss
+ Interesse an der Gastronomie
+ Verlasslichkeit

WIR BIETEN:

+ TOP Ausbildung in einem bekannten Gasthausbetrieb

+ familidres Arbeitsklima

+ entsprechende Lehrlingsentschadigung

+ Zusatzlich wird kostenlose Verpflegung geboten

+ Bei Bedarf sind wir dir bei der Quartierbeschaffung behilflich.

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nah telefonischer Terminvereinbarung bei Mohnwirt Neuwiesinger unter Tel.: +43 2872 7421

Mohnwirt Neuwiesinger

Rosemarie Neuwiesinger

Armschlag 9

3525 Sallingberg

Informationen tber unser Unternehmen findest du auch unter www.mohnwirt.at
Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fuir die Lehrstelle als Lehrling Koch (m/w/d) betréagt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15037261

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Qs

Schweighofer GmbH & Co KG

Wir ruhen Sie aus!

Und zeigen lhnen was Chillen auf Waldviertler Art bedeutet. Im ersten Faulenzerhotel Osterreichs. Wenn Sie nichts
mehr suchen, werden Sie hier alles finden. Alles was Sie zum Faulenzen brauchen. Wir folgen lhrem Rhythmus und
lassen Sie zur Ruhe kommen.

Nehmen Sie sich Zeit, das Waldviertel wartet auf Sie.

Unser Haus blickt auf eine 100jahrige Tradition zurtick. Im Mai 2010 haben wir unser Hotel generalrenoviert und das
1. Faulenzerhotel Osterreichs eréffnet. GenieRRen Sie die vielen einzigartigen Vorziige unseres Hotels wie Friihstiick
den ganzen Tag, unseren Sanftentragerservice, den Koffer-Ein und -auspackservice unsere Vorlesebibliothek und
viele weitere Annehmlichkeiten eines moderne Viersternehauses.

Kommen Sie zur Ruhe im Herzen des Waldviertels ... wir ruhen Sie aus!

Fur unseren gehobenen Gastronomiebetrieb suchen wir zur Verstarkung unseres Teams

1 Lehrling Gastronomiefachmann (m/w/d) Du bist engagiert und méchtest deine Laufbahn in der Gastronomie und
Hotellerie starten, dann bist du bei uns genau richtig.

Wir bieten eine ausgezeichnete Lehre zum/zur Gastronomiefachmann/frau , nach 4 Jahren mit Abschluss dieser
Lehre stehen dir viele touristische Méglichkeiten im In- und Ausland offen.

Deine Aufgaben im Restaurant:

+ Zubereitung von Getranken/Cocktails

+ Buffetbetreuung beim Frihstiick

+ Reinigungsarbeiten

+ Arbeiten bei Caterings (Hochzeiten) und Veranstaltungen

+ Service von a la carte Gerichten und Abendmeniis (4-Gang Meni, Candle Light Dinner,..)
+ Vor- und Nachbereitungsarbeiten (Decken der Tische)

Deine Aufgaben in der Kiiche:

+ Vorbereitungsarbeiten (versch. Gemise, Salate,..)

+ Zubereiten und Garnieren von Speisen und Desserts
+ Mithilfe beim Abwasch

+ Arbeiten bei Caterings (Hochzeit) und Veranstaltungen
+ Warenannahme & Kontrolle

+ Mise en Place Tatigkeiten

Wir bieten:

+ geregelte Arbeitszeiten (Wochendienstplan)

+ gunstig frisch gekochte Mahlzeiten

+ tolles Betriebsklima

+ Gehalt nach KV Hotel & Gastgewerbe, ab € 815,- (1. Lehrjahr, Brutto, Basis: 40h)
+ Weiterbildungsmaoglichkeiten

Haben wir dein Interesse geweckt, dann bewirb dich bei uns!
telefonisch: 02822/77511-0
per Email: job@faulenzerhotel.at

FAULENZERHOTEL
Schweighofer GmbH&CoKG
Friedersbach 53

3533 Friedersbach
www.faulenzerhotel.at

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:
Das Lehrlingseinkommen fur die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachmann (m/w/d) betragt 815,00 EUR brutto
pro Monat.

Auftragsnummer: 14856751

Mayerhofer Helene Mag.

Der "Waldviertler-Hof" der Familie Mayerhofer in Langschlag ist ein gemditlicher Landgasthof mit 65 Zimmer und
typischer bodenstandiger Kiiche. Wir bilden auch Lehrlinge aus und suchen

1 Lehrling Gastronomiefachmann (m/w/d) zum Beginn ab Sommer 2023.

Anforderungen:

+ den Willen in der Gastronomier zu arbeiten
+ Einsatzbereitschaft

+ Verlasslichkeit

+ Freude am Kontakt mit Menschen

Wir bieten:

+ TOP Ausbildung

+ 5 Tagewoche - freie Tage nach Vereinbarung
+ freundliche Atmosphére

+ Verpflegung wahrend der Dienstzeiten

Arbreitsort: Langschlag

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Frau Mag. Helene Mayerhofer unter Tel.: +43
2814 8286.

Waldviertler-Hof

Familie Mayerhofer
Langschlag 41

3921 Langschlag
hotel@waldviertler-hof.at
www.waldviertler-hof.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling Gastronomiefachmann (m/w/d) betragt 815,00 EUR brutto
pro Monat. Bereitschaft zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 15189446

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.

13.4.2023 Seite 106




Qs

Sengstbratl Alexander
Seit tber 100 Jahren ist der Braugasthof Sengstbratl - www.bratl.at - im Besitz der Familie Sengstbratl. Wir sind in
den Sparten Brauerei, Fleischerei,Gasthof und Ubernachtigung tatig.

Von der Taufe bis zur Hochzeitsfeier, Geburtstag oder festliches Abendessen, bei uns sind lhre feierlichen Anlasse
bestens aufgehoben.

Wir bilden ab SOMMER 2023
1 Gastronomiefachmann_frau - Lehrling aus. Ausbildungsdauer 4 Jahre.

Voraussetzungen:

- Freude am Kochen

- Gerne mit Lebensmitteln arbeiten

- Guter Geschmacks- und Geruchssinn
- Sinn fir Sauberkeit und Hygiene

- Freude am Kontakt mit Menschen

- Freundliches Auftreten

- Gepflegtes Erscheinungsbild

- Interesse fur Gastronomie

Der Betrieb ist mit 6ffentlichen Verkehrsmitteln nicht erreichbar, ein Zimmer kann zur Verfiigung gestellt werden.
KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich bei Herrn Alexander Sengstbratl unter der Tel.Nr. 07954/2203 oder per Mail an
sengst@bratl.at

Sengstbratl Alexander

Markt 13

4372 St. Georgen am Walde

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Gastronomiefachmann_frau betragt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14787152

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Landgasthaus Mathe
Herzlich Willkommen im Landgasthaus Mathe! Wir bilden Lehrlinge aus und sind auf der Suche nach
1 Gastronomiefachmann/-frau fur Lehrstelle - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum Lehrbeginn ab sofort.

Wir erwarten uns Bewerberlnnen aus der ndheren Umgebung des Arbeitsortes mit sehr gutem Kundenumgang und
Interesse an der Gastronomie.

Wir bieten auch die Méglichkeit zur Weiterlehre bei Lehrabbrecher/innen oder auch fur Umsteiger/innen
(Schulabbrecher/innen). Weiters werden Ihnen diverse Mahlzeiten zur Verfigung gestellt.

Arbeitszeiten: 5-Tage-Woche, Montag und Dienstag Ruhetag; kein Teildienst.

Die Lehrlingsentschadigung im 1. Lehrjahr (auf Basis Vollzeitbeschéaftigung) betragt 815,- EURO brutto pro Monat.

Weitere Informationen findest du im Internet unter www.gasthausmathe.at

KONTAKT:
Sende uns deine schriftlichen Bewerbungsunterlagen an

Landgasthaus Mathe
Etzen 3

3920 Grol3 Gerungs
Tel: 02812 8336
www.gasthausmathe.at
gasthausmathe@aon.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fir die Lehrstelle als Gastronomiefachmann/-frau betragt 815,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15108910

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Herz-Kreislauf-Zentrum Grof3 Gerungs GmbH & Co KG

Du mdchtest eine interessante Lehre in der Gastronomie machen, die dein Engagement erfordert und dir Spaf3
macht? Am besten in einem erfolgreichen Unternehmen in deiner Region mit tollen Zukunftschancen? - Perfekt,
dann bewirb dich bei uns.

Wir sind ein privat gefiihrtes Rehabilitationszentrum fur Herz-Kreislauf-Erkrankungen und legen im Rahmen der
Lehrlingsausbildung grof3en Wert auf ein Lehrlingskonzept, bei welchem du neben fachlichen Ausbildungsinhalten
auch dein Auftreten und deine Persdnlichkeit weiterentwickeln kannst und so zu einer selbstbewussten, hoch
qualifizierten Fachkraft heranwachst.

Wir erweitern unser Team und suchen 4 Gastronomiefachleute (m./w.) - Lehrlinge, Ausbildungsdauer 4 Jahre.

Bei der Lehr zur Gastronomiefachkraft bist du sowohl in der Kiiche als auch im Service tétig.

... Deine Aufgaben im Bereich Kiche:

+ Mitarbeit in der Speisenzubereitung

+ Vor- und Nachbereitungsarbeiten (z.B.: Kartoffel schalen, Gemise schneiden, Salat waschen, usw.)
+ Anrichten und Garnieren der Speisen

... Deine Aufgaben im Bereich Service:

+ Speisen- und Getrankeservice

+ Vor- und Nachbereitungsarbeiten (z.B.: Tische decken, Reinigungsarbeiten, usw.)
+ Buffetbetreuung

... Dein Profil:

+ Interesse an der Gastronomie/Hotellerie
+ Freude am Kochen

+ freundliches Auftreten

+ sehr gutes Allgemeinwissen

+ Kreativitat

+ Hygienebewusstsein

+ Kontaktfreude

+ Geschicklichkeit

... unser Angebot:

+ TOP-Ausbildung in einem der gré3ten Unternehmen der Region

+ Arbeitszeiten: 5 Tage/Woche

+ Speziell ausgearbeitetes Lehrlingskonzept

+ Préamien bei ausgezeichneter Leistung

+ Mdglichkeit der Teilnahme an einem Auslandspraktikum bei hervorragender Leistung

+ Mdglichkeit der Teilnahme bei Lehrlingswettbewerben bei hervorragender Leistung

+ Vergiinstigte Verpflegung im Mitarbeiter-Restaurant

+ Mdglichkeit einer attraktiven Dienstwohnung im Mitarbeiter-Wohnhaus Herz.Quartier

+ Umfangreiches Fort- und Weiterbildungsprogramm

+ Umfangreiches Mitarbeiter-Aktivitdten-Programm

+ Kostenlose Teilnahme am betrieblichen Gesundheitsforderungsprogramm "Xund und fit fir Mitarbeiter"
+ Kostenlose Nutzung des Wohlfiihlbereichs (Hallenbad, Soft-Sauna, Soft-Dampfbad) sowie des Kardio-Fit-Raums

Fur die ausgeschriebene Position erfolgt die Entlohnung nach dem KV Hotel- und Gastgewerbe (Brutto/40 Std.)

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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1. Lehrjahr € 785,00
2. Lehrjahr € 890,00
3. Lehrjahr € 1.015,00
4. Lehrjahr € 1.105,00

Achtung: Bitte beachte auf unserer Website (https://www.herz-kreislauf.at/karriere.html) die Informationen tber den
Nachweis von Impfungen.

... Deine Bewerbung:

Bewirb dich gleich online bei uns (https://karriere.herz-kreislauf.at/offene-stellen/online-bewerbung?id=107) und
Ubermittle uns Lebenslauf, Bewerbungsschreiben, Foto und Zeugnisse. Bei Fragen wende dich an:
bewerbung@herz-kreislauf.at

Dienstgeber:

Herz-Kreislauf-Zentrum

Grol3 Gerungs GmbH & Co KG

Kreuzberg 310

3920 Grol3 Gerungs

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstellen als Gastronomiefachleute (m./w.) betrégt 785,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 14250229

Lippl Werner
Wir sind ein Rauchfangkehrermeisterbetrieb mit Sitz in der Nahe von Allentsteig und suchen
1 Rauchfangkehrer/in zum Lehrbeginn ab Sommer 2023. Die Ausbildungsdauer fur diese Lehre betragt 3 Jahre.

Anforderungen:

- positiven Pflichtschulabschluss
- Interesse an der Technik

- Gerne unterwegs sein

- Handwerkliche Geschicklichkeit
- Genauigkeit

- Verlasslichkeit

KONTAKT:

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Werner Lippl unter Tel.: 02824 2641 oder
0676 9409253.

Rauchfangkehrermeister

Lippl Werner

Reinsbach 34

3804 Allentsteig

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Rauchfangkehrer/in betragt 692,00 EUR brutto pro Monat.

Auftragsnummer: 15066118

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Sammer Manfred

Wir sind ein Rauchfangkehrerunternehmen aus dem Bezirk Zwettl und beschéftigen uns auch mit Wartung und
Vertrieb von Feuerldschern. Wir bilden Lehrling aus und daher suchen wir

1 Rauchfangkehrer/in fur Lehrstelle - Ausbildungsdauer: 3 Jahre - zum Beschéftigungsbeginn 01.09.2023.

ANFORDERUNGSPROFIL:

+ positiv abgeschlossene Pflichtschule
+ Interesse an Technik

+ den Willen etwas Neues zu lernen

+ Verlasslichkeit

+ Schwindelfreiheit

Haupttatigkeit

+ Kamine und Schornsteine kehren, reinigen und kontrollieren

+ Emissionen von Heizanlagen messen und kontrollieren

+ Ergebnisse der Messungen und Reinigungstermine niederschreiben
+ Rauchmelder und Feuerlscher kontrollieren

WIR BIETEN:

+ TOP Ausbildung

+ fixe Arbeitszeiten von Montag bis Donnerstag von 6.00 Uhr bis ca. 15.30 Uhr, Freitag von 6.00 Uhr bis 12.00 Uhr
+ Montag bis Donnerstag ist das Mittagessen inklusive

+ familidres Betriebsklima

+ Betriebsstétte in Friedersbach

KONTAKT:
Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung bei Herrn Manfred Sammer unter Tel.: 02822 53220.

Sammer Manfred
Friedersbach 63
3533 Friedersbach
sammer@sammer.eu

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Rauchfangkehrer/in betragt 692,00 EUR brutto pro Monat.
Bereitschaft zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 14761852

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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dm drogerie markt GmbH

dm drogerie markt sucht in ganz Osterreich motivierte Lehrlinge, die im August 2023 ihre Lehre bei dm starten:

In unserer Filiale in 3910 Zwettl suchen wir 1 Kosmetiker:in und Ful3pfleger:in (Doppellehre) So lauft dein
Bewerbungsprozess bei dm ab:

1. Bewirb dich gleich online unter: www.dm-lehre.at

2. Schick uns deinen Lebenslauf mit Foto, ein Bewerbungsschreiben und Kopien deiner Zeugnisse.

3. Du bekommst eine Riuckmeldung von uns und wenn alles klappt, kannst du bald zum ersten Schnuppern
vorbeikommen.

4. Es folgt ein Kennenlerngesprach zwischen dir und dem Team. Wenn du willst, bring auch gerne deine Eltern mit.
5. Wenn ihr alle auf einer Wellenl&nge seid, darfst du dich freuen. Und wir uns!

Tipps fur dein Bewerbungsgespréach bei dm:

Wie kannst du dich vorbereiten? Wir wollen dich so gut es geht kennenlernen. Besonders interessiert und dabei
deine Personlichkeit sowie deine Starken, Interessen und Vorstellungen in Bezug auf deine berufliche Zukunft bei
uns. Naturlich mdchten wir auch erfahren, warum du dich bei uns bewirbst und weshalb du dich fur den Lehrberuf
begeisterst, den du dir bei uns ausgesucht hast.

Eine vollstandige, gute Bewerbung beinhaltet:

- Ein Uberzeugendes Motivationsschreiben - wenn du kein Schreiben zur Hand hast, nutze einfach das Feld
Anschreiben/Motivation".

- Einen aussagekréaftigen Lebenslauf.

- Aktuelle Zeugnisse - Abschlusszeugnisse, Bescheinigungen sowie Praktika-Nachweise als Kopie in guter Qualitat.
- Bewerbungsfoto - wer sich dafiir entscheidet, sollte kein Urlaubs-Selfie, sondern ein sympathisches und
professionelles Bild wahlen.

So gelingt dein Motivationsschreiben:

1. Absender angeben - damit wir wissen, wer sich bewirbt.

2. Betreff bzw. Uberschrift des Anschreibens - formuliere den Betreff passend zur ausgeschriebenen Stelle und
nenne den Stellentitel.

3. Beweggrinde und Motivation - erklare uns, warum du deine Lehre oder deinen Berufseinstieg bei uns machen
mochtest. Lege dabei besonderen Wert auf deine Starken und Interessen und darauf, wie du sie einbringen
mdchtest. So bleibt deine Bewerbung garantiert im Gedachtnis.

Wir bei dm haben Platz fur Vielfalt - nicht nur in unserem Sortiment, sondern auch in unserem Team.

- Alle freien Lehrstellen findest du unter www.dm-lehre.at.

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Kosmetiker:in und FuRR3pfleger:in (Doppellehre) betragt 800,00 EUR

brutto pro Monat. Bereitschaft zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 14832959

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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dm drogerie markt GmbH

dm drogerie markt sucht in ganz Osterreich motivierte Lehrlinge, die im August 2023 ihre Lehre bei dm starten:

In unserer Filiale in 3910 Zwettl suchen wir 1 Kosmetiker:in und Ful3pfleger:in (Doppellehre) So lauft dein
Bewerbungsprozess bei dm ab:

1. Bewirb dich gleich online unter: www.dm-lehre.at

2. Schick uns deinen Lebenslauf mit Foto, ein Bewerbungsschreiben und Kopien deiner Zeugnisse.

3. Du bekommst eine Riuckmeldung von uns und wenn alles klappt, kannst du bald zum ersten Schnuppern
vorbeikommen.

4. Es folgt ein Kennenlerngesprach zwischen dir und dem Team. Wenn du willst, bring auch gerne deine Eltern mit.
5. Wenn ihr alle auf einer Wellenl&nge seid, darfst du dich freuen. Und wir uns!

Tipps fur dein Bewerbungsgespréach bei dm:

Wie kannst du dich vorbereiten? Wir wollen dich so gut es geht kennenlernen. Besonders interessiert und dabei
deine Personlichkeit sowie deine Starken, Interessen und Vorstellungen in Bezug auf deine berufliche Zukunft bei
uns. Naturlich mdchten wir auch erfahren, warum du dich bei uns bewirbst und weshalb du dich fur den Lehrberuf
begeisterst, den du dir bei uns ausgesucht hast.

Eine vollstandige, gute Bewerbung beinhaltet:

- Ein Uberzeugendes Motivationsschreiben - wenn du kein Schreiben zur Hand hast, nutze einfach das Feld
Anschreiben/Motivation".

- Einen aussagekréaftigen Lebenslauf.

- Aktuelle Zeugnisse - Abschlusszeugnisse, Bescheinigungen sowie Praktika-Nachweise als Kopie in guter Qualitat.
- Bewerbungsfoto - wer sich dafiir entscheidet, sollte kein Urlaubs-Selfie, sondern ein sympathisches und
professionelles Bild wahlen.

So gelingt dein Motivationsschreiben:

1. Absender angeben - damit wir wissen, wer sich bewirbt.

2. Betreff bzw. Uberschrift des Anschreibens - formuliere den Betreff passend zur ausgeschriebenen Stelle und
nenne den Stellentitel.

3. Beweggrinde und Motivation - erklare uns, warum du deine Lehre oder deinen Berufseinstieg bei uns machen
mochtest. Lege dabei besonderen Wert auf deine Starken und Interessen und darauf, wie du sie einbringen
mdchtest. So bleibt deine Bewerbung garantiert im Gedachtnis.

Wir bei dm haben Platz fur Vielfalt - nicht nur in unserem Sortiment, sondern auch in unserem Team.

- Alle freien Lehrstellen findest du unter www.dm-lehre.at.

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Kosmetiker:in und FuRR3pfleger:in (Doppellehre) betragt 800,00 EUR

brutto pro Monat. Bereitschaft zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 14832959

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Raiffeisen Lagerhaus Zwettl

Die Alteren sagen immer:"In der Welt geht's darum, seine Chancen zu nutzen”. Du willst aber sicherlich dazu in die
"weite Welt" hinaus! Das musst Du gar nicht!

Hol' Dir doch Deine #w6d Ausbildung und viel Abwechslung einfach hier im Weltviertel. Die besten
Zukunftsaussichten all-inclusive.

Bring Dich ein. Finde Deinen Weg und gestalte mit uns gemeinsam, wie das Waldviertel morgen aussehen wird.

Fir unser Team suchen wir
1 Lehrling (m/w/d) fur das Ersatzteillager in unserer PKW Werkstéatte in Zwettl zum Beginn ab Sommer 2023.

Bei deiner Ausbildung erlernst du u.a. folgendes:

- Kunden im KFZ-Bereich informieren und betreuen

- Abwicklung von Bestellungen und Ersatzteilverkauf

- Lagerverwaltung

- Administrative Abwicklung des Ersatzteilbereiches

- Warenilbernahme

- Briefe und E-Mails aufgrund von Vorgaben korrekt und formgerecht erstellen
- Zahlungsverkehr durchfihren

- Arbeiten im Posteingang und Postausgang erledigen

- Auftragsannahme sowie Arbeiten im Belegein- und -ausgang

Wir erwarten:

- abgeschlossene Schulbildung

- Neugierde und Interesse an technischen Themen
- Zuverlassigkeit und persdnliches Engagement

- Verantwortungsbewusstsein und Teamgeist

Wir bieten:

- Fundierte und vielseitige Ausbildung

- interessante und abwechslungsreiche Tatigkeit

- Fuhrerschein fur Lehrlinge bei guter schulischer Leistung
- Mdglichkeit der Lehre mit Matura direkt vor Ort

- moderne Ausriistung und engagierte Kollegen

- Laufende Weiterbildung und Persodnlichkeitsentwicklung

Haben wir dein Interesse geweckt? Dann bewirb dich bei:

Raiffeisen-Lagerhaus Zwettl eGen

zH. Frau Angelika Pany-Brait, MSc

Pater Werner-Deibl Stral3e 7

3910 Zwettl

bewerben@zwettl.rih.at

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Lehrling (m/w/d) fir das Ersatzteillager betragt 750,00 EUR brutto pro
Monat. Bereitschaft zur Uberzahlung.

Auftragsnummer: 15152417

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Arbeitsmarktservice Zwettl

Das AMS - wir verbinden Mensch und Arbeit.

Das Arbeitsmarktservice als groRtes Personaldienstleistungsunternenmen Osterreichs tragt zur gesellschaftlichen
Stabilitat bei. Wir arbeiten mit viel Engagement und Empathie daran, Arbeitsuchende und Unternehmen
zusammenzubringen und sind Expert_innen fur die Einhaltung und Ausgestaltung der rechtlichen
Rahmenbedingungen. Dabei sind wir innovativ, reagieren rasch auf dynamische Entwicklungen am Arbeitsmarkt und
bauen Wissen und Kompetenzen fir zukinftige Herausforderungen auf.

Zur Verstarkung unseres Teams suchen wir im AMS Zwettl einen Lehrling fur den Lehrberuf 1
Personaldienstleistungskaufmann/-frau .

Beginn des Lehrverhaltnisses zwischen Juli und August 2023 mdglich.

AUFGABENBEREICHE:

+ personlicher und telefonischer Kontakt zu Kund_innen des AMS

+ Kund_innen & Personalmanagement (Beratung tiber Personalstruktur, Qualifikationsbedarf,
Weiterbildungsmaflnahmen, arbeitsrechtliche Fragen etc.)

+ Office Management unter Zuhilfenahme der betrieblichen Informations- und Kommunikationssysteme

Néhere Informationen zum Berufsbild:
Berufsbild und Videos unter: https://www.youtube.com/watch?v=i7jk2iG8oQU

WAS WIR VON IHNEN ERWARTEN:

+ erfolgreicher Pflichtschulabschluss

+ sehr gute Deutschkenntnisse in Wort und Schrift

+ kund_innenfreundliche Umgangsformen

+ gepflegtes AuReres und sicheres Auftreten

+ hohe Sozialkompetenz

+ Einsatzbereitschaft und Freude an Teamarbeit

+ Lernbereitschaft und Motivation zur persdnlichen Entwicklung

+ Gender-und Diversitybewusstsein

+ keine gerichtlichen Verurteilungen, die die berufliche Zuverlassigkeit als nicht gegeben erscheinen
lassen

WAS DAS AMS ALS ARBEITGEBER BIETET:

+ eine vielseitige Lehrausbildung und AMS-interne Grundausbildung unterstitzt durch Coaches/Mentor_innen
+ abwechslungsreiches Aufgabengebiet

+ umfassende Weiterbildungsmaoglichkeiten

+ kollegiales Arbeitsklima

+ Lernunterstitzung

Gerne nehmen wir auch Bewerbungen von AHS-Maturant_innen sowie Abbrecher_innen einer Allgemein- bzw.
Berufsbildenden Hoheren oder Mittleren Schule entgegen, auch eine abgebrochene Lehre im gleichen oder
verwandten Lehrberuf kann bei uns fortgeflihrt werden (gegebenenfalls Anrechnung der Schul- bzw.
Ausbildungszeiten).

Bewerbungen von HAK-Maturant_innen, Absolvent_innen einer Fachschule fur wirtschaftliche Berufe, einer
Gastgewerbefachschule sowie einer Handelsschule mit Praktikum "praktische Burotéatigkeit”, konnen aufgrund der
gesetzlichen Anrechnungsbestimmungen nicht berticksichtigt werden.

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Die Lehrlingsentschadigung betragt
im 1. Lehrjahr € 791,60 im 2. Lehrjahr € 1.002,70 und im 3. Lehrjahr € 1.319,40

Bei Interesse bewerben Sie sich jetzt!
Bewerbungen sind ausschlieflich tiber unser nachstehendes Bewerbungsportal mdglich:

https://ams-niederoesterreich.onlyfy.jobs/apply/pfj20w8phvzeqg7kbavxtwd2y6219hx

Zusendungen per Post oder E-mail kbénnen nicht beriicksichtigt werden.

Ende der Bewerbungsfrist: bis auf Widerruf

Die Vielfalt unter unseren Mitarbeiter_innen ist uns wichtig. Auch in diesem Sinne freuen wir uns auf lhre Bewerbung!

Entnehmen Sie bitte unserer Karriereseite die naheren Bedingungen zum Bewerbungsverfahren, die Bestandteil
dieser Stellenausschreibung sind.

Auskunfte:

Manuela Fischer oder Sabine Ruff

Tel.: 050 904 300546 bzw 050 904 300541

Datum der Veroffentlichung: 8.2.2023

Angaben des Unternehmens gemaR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Personaldienstleistungskaufmann/-frau betragt 791,6 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 15133444

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Blufstein Alice Dr.
Fur die Zahnarztpraxis Dr.Alice Blufstein wird 1 Zahnérztlich(er)e Fachassistent/in fur ein Lehrverhaltnis,
Ausbildungsdauer: 3 Jahre, gesucht.

Was macht ein/eine ZahnérztlicheR FachassistentIn?

+ Zahnérztinnen bei der Behandlung von Patientinnen unterstiitzen, z.B. Instrumente reichen, Zahnfiillungen
vorbereiten, + Rontgenaufnahmen machen

+ Instrumente und Apparate reinigen und desinfizieren

+ Termine fir Behandlungen vereinbaren

+ Patientenkarteien fihren

+ Abrechnungen mit Patientinnen und Versicherungen erledigen

Was bringe ich mit:

+ Begeisterung fir Gesundheit

+ Freude am Kontakt mit Menschen
+ Freundliches Auftreten

+ Gepflegtes Erscheinungsbild

+ Geschicklichkeit mit den Fingern
+ Sinn fuir Sauberkeit und Hygiene

Arbeitszeit: Vollzeitbeschaftigung innerhalb der Ordinationszeiten nach Absprache

Kontakt:

Bitte bewerben Sie sich nach telefonischer Terminvereinbarung mit Fr.Dr. Blufstein unter der Tel.Nr.: 0664/5009678
oder schicken Sie lhre schriftliche Bewerbung an: zahn-arbesbach@outlook.com

Dienstgeber:

Blufstein Alice Dr.

Arbesbach 2

3925 Arbesbach

Angaben des Unternehmens gemalR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Zahnarztlich(er)e Fachassistent/in betragt 655,00 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 14761842

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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Dr. Veronika Khemiri
Wir sind eine moderne Zahnarztpraxis in Schwarzenau und suchen zur Verstarkung unseres Teams
1 zahnarztlich(er)e Fachassistent/in fir Lehrverhéltnis - Ausbildungsdauer: 3 Jahre.

Haupttatigkeit Zahnarztlicher Fachassistentinnen:

- unterstitzen Zahnérztinnen bei der Behandlung von Patientinnen, z.B. reichen Instrumente, bereiten Zahnfullungen
vor, machen Rontgenaufnahmen.

- reinigen und desinfizieren Instrumente und Apparate.

- vereinbaren Termine fur Behandlungen.

- fihren Patientenkarteien.

- erledigen Abrechnungen mit Patientinnen und Versicherungen.

Anforderungen:

- Pflichtschulabschluss erforderlich
- gepflegtes Auftreten

- Freude und Interesse am Beruf

Wir bieten:
- Ausbildungsdauer: 3 Jahre

Berufsschule:
- Landesberufsschule Baden

KONTAKT:
Bitte senden Sie lhre Bewerbungsunterlagen am besten per mail an: veronikakhemiri@gmx.at

Zahnarztpraxis

Dr. Veronika Khemiri
Bundesstrasse 14
3900 Schwarzenau
Tel. 02849/27141

Angaben des Unternehmens gemalR Gleichbehandlungsgesetz:

Das Lehrlingseinkommen fiir die Lehrstelle als Zahnéarztlich(er)e Fachassistent/in betrégt 700,00 EUR brutto pro
Monat.

Auftragsnummer: 14854990

Diese Stellenliste wird vom Arbeitsmarktservice Osterreich zur Verfiigung gestellt.
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